แบบสำรวจข้อมูลบุคลากรเพื่อประกอบการจัดทำลักษณะสำคัญขององค์กรในภาพรวมของจังหวัดพังงา
หน่วยงาน ...................................................................
ข้อมูล  ณ  วันที่  1  ตุลาคม 2557
จำนวนบุคลากร ................ คน  


อายุเฉลี่ย  ................ ปี
ข้าราชการ (ที่อยู่ปฏิบัติงานจริง)  ...................... คน         อายุเฉลี่ย ....................ปี
แยกเป็น  ประเภท
- 
อำนวยการ .................... คน
· วิชาการ..................... คน
· ทั่วไป ........................ คน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  มีข้าราชการโยกย้ายไปดำรงตำแหน่งที่อื่น.............คน / เกษียณ..............คน
พนักงานราชการ....................คน




อายุเฉลี่ย   ................ ปี
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  มีพนักงานราชการโยกย้ายไปดำรงตำแหน่งที่อื่น..........คน / เกษียณ.........คน
ลูกจ้างประจำ   .....................คน




อายุเฉลี่ย   ................. ปี
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  มีลูกจ้างประจำโยกย้ายไปดำรงตำแหน่งที่อื่น..........คน / เกษียณ.........คน
ลูกจ้างชั่วคราว (ไม่รวมจ้างเหมาบริการ................. คน)

อายุเฉลี่ย   ................. ปี 
	ระดับการศึกษา
	ข้าราชการ
	พนักงานราชการ
	ลูกจ้างประจำ
	ลูกจ้างชั่วคราว

	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	
	
	
	

	ปริญญาตรี
	
	
	
	

	สูงกว่าปริญญาตรี
	
	
	
	


จ้างเหมาบริการ (จ่ายรายเดือน)   ................... คน

อายุเฉลี่ย  ..................... ปี
