
 

ที่ พง ๐๐๑7.๕/ว 2659  
    

    

เรื่อง  ยกเลิกและแตงตั้งคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ
       (Integrity and Transparency Assessment

เรียน  หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดพังงา

อางถึง  หนังสือจังหวัดพังงา ดวนที่สุด ท่ี พง 

สิ่งที่สงมาดวย  คําสั่งจังหวัดพังงา ที่

ตามที่จังหวัดพังงา 
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
งบประมาณ พ.ศ. 2562 และเชิญประชุม
ขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency
2562 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม ชั้น 

เพื่อใหการดําเนินการดังกลาว เปนไปดวย
ขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency
กับภารกิจหลักของสวนราชการ จึงยกเลิกคําสั่งดังกลาวและแตงตั้งคณะทํางาน
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256
มาดวยไดทางเว็บไซตจังหวัดพังงา 

จึงเรียนมาเพ่ือ

 

สํานักงานจังหวัดพังงา 
กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล
โทร./โทรสาร ๐ ๗๖๔8 ๑๔๓๗ 
โทร.มท. 67333, 67355 
อีเมล Phangnga-hr@hotmail.com
 
 
 

 

 
             ศาลากลางจังหวัดพังงา
             ถนนพังงา 

      23   พฤษภาคม   2562 

ทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ
Transparency Assessment – ITA) จังหวัดพังงา ประจําปงบประมาณ พ

หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดพังงา  

หนังสือจังหวัดพังงา ดวนที่สุด ท่ี พง 0017.5/ว 2563 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 

คําสั่งจังหวัดพังงา ที ่1318/2562  ลงวันท่ี  23  พฤษภาคม 2562

ตามที่จังหวัดพังงา มีคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
 (Integrity and Transparency Assessment – 
เชิญประชุมเพื่อเตรียมความพรอมในการดําเนินการตอบ

(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) เมื่อ
ณ หองประชุม ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดพังงา นั้น 

เพื่อใหการดําเนินการดังกลาว เปนไปดวยความเรียบรอย สามารถตอบ
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ไดตรงประเด็น 

กับภารกิจหลักของสวนราชการ จึงยกเลิกคําสั่งดังกลาวและแตงตั้งคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment

2562 รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้ สามารถ
ทางเว็บไซตจังหวัดพังงา http://www.phangnga.go.th/ หัวขอ หนังสือเวียน

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 
 
 

กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 

hr@hotmail.com 

ศาลากลางจังหวัดพังงา 
พังงา – ทับปุด พง ๘๒๐๐๐ 

ทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

พฤษภาคม 2562 

2562  จํานวน 1 ชุด 

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
 ITA) จังหวัดพังงา ประจําป

เพื่อเตรียมความพรอมในการดําเนินการตอบแบบการตรวจเปดเผย  
เมื่อวันพุธที่ 22 พฤษภาคม 

ตอบแบบการตรวจเปดเผย
ไดตรงประเด็น และสอดคลอง        

การประเมินคุณธรรมและ         
Integrity and Transparency Assessment – ITA) จังหวัดพังงา 

สามารถดาวนโหลดเอกสารสิ่งที่สง    
หนังสือเวียน 

http://www.phangnga.go.th/
mailto:Phangnga-hr@hotmail.com


 

เรื่อง  ยกเลิกและแตงตั้งคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครฐั
        (Integrity and Transparency Assessment

ตามคําสั่งจังหวัดพังงา ที่ 
คณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
Transparency Assessment – ITA

สืบเนื่องจากการประชุม
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment
พ.ศ. 2562 เพื่อมอบหมายผูรับผิดชอบตัวชี้วัดตามคําสั่ง และ
การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT
2562 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม ชั้น 
มอบหมายตัวชี้วัดไมสอดคลองกับ
พฤษภาคม 2562 และแตงตั้งคณะทํางาน
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment
พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

ตัวชี้ว ัดที่ 9 ก
ตัวชี้ว ัดยอยที่ 
1) หัวหนาสํานักงานจังหวัดพังงา
2) นายประหยัด ชอผกาพันธ
 ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดพังงา
3) นางสาวสมฤดี ขาวสม
 เจาพนักงานธุรการอาวุโส
4) นายเสรี  นาวงศ
    นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
5) นางสาวหัทยา ขอสันติวิวัฒน
    นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ
6) นางสาวบริรักษ กอสกุล
 เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
7)  นางสาวฤดี สมมิตร
 พนักงานบริหารงานทั่วไป
8) นางขวัญหทัย รัตนไทรแกว
 เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป

           9)  นายเอกภพ วงศสรางสรรค
 นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ สํานักงานจังหวัดพังงา

 

  

 
 
 

คําสั่งจังหวัดพังงา 
ที่  1318/2562 

ทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครฐั
Integrity and Transparency Assessment – ITA) จังหวัดพังงา ประจําปงบประมาณ พ

------------------------ 
ตามคําสั่งจังหวัดพังงา ที่ 1284/2562 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
ITA) จังหวัดพังงา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

สืบเนื่องจากการประชุมคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
Integrity and Transparency Assessment – ITA) จังหวัดพังงา

มอบหมายผูรับผิดชอบตัวชี้วัดตามคําสั่ง และเตรียมความพรอมในการดําเนินการตอบ
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT
ณ หองประชุม ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดพังงา เห็นวา สวนร

สอดคลองกับภารกิจหลัก จึงขอยกเลิกคําสั่งจังหวัดพังงา ที่ 1284
และแตงตั้งคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

Integrity and Transparency Assessment – ITA) จังหวัดพังงา

การเปดเผยขอมูล 
ตัวชี้ว ัดยอยที่ 9.1 ขอมูลพื้นฐาน (ขอมูลพื้นฐาน ขาวประชาสัมพันธ การปฎิสัมพันธขอมูล

หัวหนาสํานักงานจังหวัดพังงา 
นายประหยัด ชอผกาพันธ 
ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดพังงา
นางสาวสมฤดี ขาวสม  
เจาพนักงานธุรการอาวุโส สํานักงานโยธาและผังเมืองจังหวัดพังงา
นายเสรี  นาวงศ 
นักประชาสัมพันธชํานาญการ สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดพังงา
นางสาวหัทยา ขอสันติวิวัฒน 
นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ  สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 
นางสาวบริรักษ กอสกุล 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดพังงา
นางสาวฤดี สมมิตร 

บริหารงานทั่วไป สํานักงานโยธาและผังเมืองจังหวัดพังงา
นางขวัญหทัย รัตนไทรแกว 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 

เอกภพ วงศสรางสรรค                   
นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ สํานักงานจังหวัดพังงา 

 

ทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครฐั 
จังหวัดพังงา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

พฤษภาคม 2562 เรื่อง แตงตั้ง
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
จังหวัดพังงา ประจําปงบประมาณ 

เตรียมความพรอมในการดําเนินการตอบแบบ    
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 

เห็นวา สวนราชการบางสวนที่ไดรับ
1284/2562 ลงวันที่ 16 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
จังหวัดพังงา ประจําปงบประมาณ  

ขอมูลพื้นฐาน ขาวประชาสัมพันธ การปฎิสัมพันธขอมูล) 
  หัวหนาคณะทํางาน 

  คณะทํางาน 
ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดพังงา 

  คณะทํางาน 
สํานักงานโยธาและผังเมืองจังหวัดพังงา  

  คณะทํางาน 
สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดพังงา  

  คณะทํางาน 

   คณะทํางาน 
จังหวัดพังงา 

  คณะทํางาน 
สํานักงานโยธาและผังเมืองจังหวัดพังงา  
  คณะทํางาน 

  
          คณะทํางาน/เลขานุการ 

 ตัวชี้ว ัดยอยที่ 9.2. . . 



- 2 – 
   

ตัวชี้ว ัดยอยที่ 9.2 การบริหารงาน (แผนการดําเนินงาน การปฏิบัติงาน การใหบริการ) 
- แผนการดําเนินงาน 
1) หัวหนาสํานักงานจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
2) นายประหยัด ชอผกาพันธ  คณะทํางาน 
 ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดพังงา 
3) นางสาวเสาวลักษณ  จันทรทิพย  คณะทํางาน 
    นักวิชาการคลังชํานาญการพิเศษ  สํานักงานคลังจังหวัดพังงา 
4) นางสาวนภาพร สุคันธกาญจน  คณะทํางาน 
    นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ สํานักงานคลังจังหวัดพังงา 
5) นางสาวสุคนธ  สาคะโร  คณะทํางาน 
 นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สํานักงานจังหวัดพังงา 
6) นายเสรี  นาวงศ  คณะทํางาน 
    นักประชาสัมพันธชํานาญการ สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดพังงา  
7) นางสาวบริรักษ กอสกุล   คณะทํางาน 
 เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดพังงา 

           8)  นายเอกภพ วงศสรางสรรค                   คณะทํางาน/เลขานุการ 
 นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ สํานักงานจังหวัดพังงา   

- การปฏิบัติงาน การใหบริการ 
1) ขนสงจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
2) พลังงานจังหวัดพังงา  รองหัวหนาคณะทํางาน 
3) นายเอกมล หุนเจริญ  คณะทํางาน  
    จาจังหวัดพังงา ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา   
4) นางสาวเสาวลักษณ  จันทรทิพย  คณะทํางาน 
    นักวิชาการคลังชํานาญการพิเศษ  สํานักงานคลังจังหวัดพังงา 
5) นางสาวนภาพร สุคันธกาญจน  คณะทํางาน 
    นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  สํานักงานคลังจังหวัดพังงา 
6) นายธวัช พวงสุวรรณ  คณะทํางาน  
    เจาพนักงานปกครองชํานาญการ ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 

  7) นางสาวกรกนก สนใจ      คณะทํางาน 
นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานที่ดินจังหวัดพังงา 

8) นางสาวกอบกาญจน  สงคง  คณะทํางาน 
    นักวิชาการพาณิชยชํานาญการ สํานักงานพาณิชยจังหวัดพังงา 
9) นางจันทีรา เสมมณี  คณะทํางาน 
    นักวิชาการพาณิชยชํานาญการ สํานักงานพาณิชยจังหวัดพังงา 

 10) นางสาวพัชรีย  ไชยเดช  คณะทํางาน 
    นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

                  11) นางสาวมนธิรา  พันธสวัสดิ ์  คณะทํางาน 
    นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

                12) นางธัญชนก ศรีพุฒ       คณะทํางาน 
    นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานสหกรณจังหวัดพังงา 

12) นางสาวชลิตา . . . 
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                  13) นางสาวชลิตา   ชุมเดชะ        คณะทํางาน 
      นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
         14) นางสาวญาธิรภรณ  นิลบล     คณะทํางาน 

  นิติกรชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
         15) นางสาวสุวภัทร เพชรศรี      คณะทํางาน 
      นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

16) นางกนกวรรณ  ทิพยวงศ     คณะทํางาน 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานประมงจังหวัดพังงา 

17) นางดนยา  แจมจักษ ุ      คณะทํางาน 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานประมงจังหวัดพังงา 

         18) นายศิรวิทย  รัตนนอย       คณะทํางาน 
    นายชางเครื่องกลชํานาญงาน สํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา 

         19) นางสาวนนทลี  เหลาพิเดช     คณะทํางาน 
เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพังงา 

20)  นางสาวพิมพอัปสร สุขทัศน  คณะทํางาน 
 เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน สํานักงานที่ดินจังหวัดพังงา 

21) นางสาวทิพวรรณ สุตระ  คณะทํางาน 
    เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน สํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวดัพังงา 

    22) นางสาวชัญญา   ระวิวรรณ       คณะทํางาน 
นักวิชาการแรงงาน สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

         23) นางสาวบุญญา บุศบก      คณะทํางาน 
นิติกร  สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดพังงา 

         24) นางสาวจิรวรรณ ลิขิตโยธิน     คณะทํางาน 
    นักจัดการงานทั่วไป  สํานักงานสหกรณจังหวัดพังงา 

         25) นางสาวพรศรี ปากลาว     คณะทํางาน  
นักวิชาการแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพังงา 

26) นางสาวสุพรรณี ฉายแสง   คณะทํางาน 
    นักวิชาการทรัพยากรธรณี สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

27) นางสาวอมรรัตน  ลิ่มทอง  คณะทํางาน  
    นักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

28) นายจตุพร  ทรายทอง  คณะทํางาน 
 เจาหนาทีร่ะบบงานคอมพิวเตอร สํานักงานขนสงจังหวัดพังงา 

29) นางสาวนภาพรรณ ทองทวี คณะทํางาน/เลขานุการ 
 เจาพนักงานขนสงชํานาญงาน สํานักงานขนสงจังหวัดพังงา 

30) นายปรเมศวร วัชรวาณิชยวงศ คณะทํางาน/ผูชวยเลขานุการ 
 วิศวกรปฏิบัติการ สํานักงานพลังงานจังหวัดพังงา  

 
 

ตัวชี้ว ัดยอยที่ 9.3 . . . 
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ตัวชี้ว ัดยอยที่ 9.3 การบริหารงบประมาณ (แผนการใชจายงบประมาณประจําป การจัดซื้อ
จัดจางหรือการจัดหาพัสด)ุ 

1) คลังจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
2) นายประหยัด ชอผกาพันธ  คณะทํางาน 
 ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดพังงา 
3) นายเอกมล หุนเจริญ  คณะทํางาน   
    จาจังหวัดพังงา ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 
4) นางเลขา กําลังกลา  คณะทํางาน 

หัวหนาฝายบริหารทั่วไป สํานักงานเกษตรจังหวัดพังงา 
 5) นางเตือนใจ  รักษวงศ  คณะทํางาน  
 เจาพนักงานธุรการอาวุโส สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 

6) นางสาวสมฤดี ขาวสม   คณะทํางาน 
 เจาพนักงานธุรการอาวุโส สํานักงานโยธาและผังเมืองจังหวัดพังงา  
7) นางสาวนภาพร  สุคันธกาญจน  คณะทํางาน 
    นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  สํานักงานคลังจังหวัดพังงา 
8) นางสาวสุคนธ  สาคะโร  คณะทํางาน 
 นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สํานักงานจังหวัดพังงา 
9) นายธวัช พวงสุวรรณ   คณะทํางาน 
    เจาพนักงานปกครองชํานาญการ ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 

         10) นายเอกภพ วงศสรางสรรค                   คณะทํางาน 
 นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ สํานักงานจังหวัดพังงา   

         11) นางสาวสุวภัทร เพชรศรี      คณะทํางาน 
      นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 
 12) นายวุฒิชัย บุญเอื้อ      คณะทํางาน 
      นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดพังงา 

13) นางสาวภัทราภรณ แกวบัว  คณะทํางาน  
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 

 14) นางแววตา  ธงสอาด  คณะทํางาน 
 นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏบิัติการ สํานักงานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 

15) นายศิรวิทย  รัตนนอย  คณะทํางาน  
นายชางเครื่องกลชํานาญงาน สํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา 

16) นางปยนันท รักษาแกว  คณะทํางาน 
เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 

17) นางอุบลศรี คงเกื้อ  คณะทํางาน 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานเกษตรจังหวัดพังงา 

 18) นางสาวเสาวภา  ชูเจริญ     คณะทํางาน  
 เจาพนักงานพัฒนาสังคมชํานาญงาน สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพังงา 

19) นางสาวทิพวรรณ สุตระ  คณะทํางาน 
เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน สํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา 

 20) นางสุดาวรรณ จนัทรเสนา     คณะทํางาน 
 เจาพนักงานการเงินและบัญชปีฏิบัติงาน สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพังงา 

21) นางสาวกิตติยาพร . . . 
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21) นางสาวกิตติยาพร บุญยอง     คณะทํางาน 
    พนักงานธุรการ ส2 สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดพังงา 

22)  นางสาวฤดี สมมิตร  คณะทํางาน 
 พนักงานบริหารงานทั่วไป สํานักงานโยธาและผังเมืองจังหวัดพังงา  

23) นางสาวสุพรรณี ฉายแสง   คณะทํางาน 
    นักวิชาการทรัพยากรธรณี สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

24) นางสาวอมรรัตน  ลิ่มทอง  คณะทํางาน  
    นักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

25) นางสาวเสาวลักษณ  จันทรทิพย คณะทํางาน/เลขานุการ 
    นักวิชาการคลังชํานาญการพิเศษ สํานักงานคลังจังหวัดพังงา 

ตัวชี้ว ัดยอยที ่9.4 การบริหารทรัพยากรบุคคล (การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล) 
  1) หัวหนาสํานักงานจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
  2) นางสาวภัทรกันยา  ชูวงศ  คณะทํางาน 
   ผูอํานวยการกลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานจังหวัดพังงา 
  3) นางสาวกาญจนา แซเจว  คณะทํางาน 
   นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
  4) นางนิษณา คงวุน  คณะทํางาน 
      นักวิชาการแรงงานชํานาญการ สํานักงานแรงงานจังหวัดพังงา 
  5) นายธีระยุทธ  เอียดแกว  คณะทํางาน 
   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ สํานักงานจังหวัดพังงา 
  6) นางสาวกษมา  ดือราปู  คณะทํางาน 
      นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ สํานักงานแรงงานจังหวัดพังงา 
  7) นางสาวอารีวรรณ  พยัฆฤทธิ์  คณะทํางาน 
      เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานบังคับคดีจังหวัดพังงา 
  8) นางสาวนนทลี  เหลาพิเดช  คณะทํางาน 
   เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพังงา 
  9) นางนุชวรา  แซโคว   คณะทํางาน 
   พนักงานทรัพยากรบุคคล สํานักงานจังหวัดพังงา 
10) นางสาวพรศรี ปากลาว  คณะทํางาน  
      ตําแหนงนักวิชาการแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพังงา 
11) นางสาวนราภรณ  เพ็งสกุล  คณะทํางาน  
      เจาหนาที่ธุรการ สํานักงานบังคับคดีจังหวัดพังงา  
12) นางสาวจินตนา ประดิษฐผล คณะทํางาน/เลขานุการ 
   พนักงานทรัพยากรบุคคล สํานักงานจังหวัดพังงา    

ตัวชี้ว ัดยอยที่ 9.5 การสงเสริมความโปรงใส (การจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต การเปด
โอกาสใหเกิดการมีสวนรวม) 

- การจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต 
1) หัวหนาสํานักงานจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
2) นายมนัส หนูรักษ  คณะทํางาน 
 ผูอํานวยการกลุมงานศูนยดํารงธรรมจังหวัด สํานักงานจังหวัดพังงา 

3) นายเอกมล . . . 
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3) นายเอกมล หุนเจริญ  คณะทํางาน 
จาจังหวัดพังงา ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 

4) นายธวัช พวงสุวรรณ   คณะทํางาน 
เจาพนักงานปกครองชํานาญการ ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 

               5) นางสาวสุวภัทร เพชรศรี      คณะทํางาน 
          นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

6) นางสาวสุพรรณี ฉายแสง   คณะทํางาน 
นักวิชาการทรัพยากรธรณี สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

      7) นางสาวอมรรัตน  ลิ่มทอง  คณะทํางาน  
        นักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 

  8) นางสาวภัทรพร ตันกุล คณะทํางาน/เลขานุการ 
 นิติกรปฏิบัติการ สํานักงานจังหวัดพังงา 

- การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 
1) เกษตรและสหกรณจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
2) นายเอกมล หุนเจริญ  คณะทํางาน 

จาจังหวัดพังงา ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 
3) นางเลขา กําลังกลา  คณะทํางาน 

หัวหนาฝายบริหารทั่วไป สํานักงานเกษตรจังหวัดพังงา 
4) นายธวัช พวงสุวรรณ  คณะทํางาน 

เจาพนักงานปกครองชํานาญการ ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา 
5) นางธัญชนก ศรีพุฒ  คณะทํางาน  

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานสหกรณจังหวัดพังงา 
6) นางสาวภัทราภรณ แกวบัว  คณะทํางาน 
 นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
7) นางอุบลศรี คงเกื้อ  คณะทํางาน 

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานเกษตรจังหวัดพังงา 
8) นางปยนันท รักษาแกว  คณะทํางาน 
 เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
9) นางกนกวรรณ  ทิพยวงศ     คณะทํางาน 
    เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานประมงจังหวัดพังงา 

    10) นางดนยา  แจมจักษ ุ     คณะทํางาน 
    เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานประมงจังหวัดพังงา 

11) นางนฤดี   ทองทิพย  คณะทํางาน 
 เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน สํานักงานปศุสัตวจังหวัดพังงา 
 12) นางสาวระวิวรรณ กูลกิจ  คณะทํางาน  
 เจาพนักงานธุรการ สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดพังงา 
 13) นางวัลลี  เกิดกอบ  คณะทํางาน  
 เจาหนาที่ระบบคอมพิวเตอร สํานักงานปศุสัตวจังหวัดพังงา  

14) นางสาวจิรวรรณ ลิขิตโยธิน  คณะทํางาน 
นักจัดการงานทั่วไป  สํานักงานสหกรณจังหวัดพังงา 

 15) นางสาวจุฑามาศ เพิ่มทรัพย คณะทํางาน/เลขานุการ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดพังงา 

ตัวชี้ว ัดที่ 10 . . . 
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ตัวชี้ว ัดที่ 10 การปองกันการทุจริต  
ตัวชี้ว ัดยอยที่ 10.1 การดําเนินการเพื่อปองกันการทุจริต ( เจตจํานงสุจริตของผูบริหาร 

การประเมินความเสี่ยงเพื่อการปองกันการทุจริต การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร แผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริต) 

1) หัวหนาสํานักงานจังหวัดพังงา  หัวหนาคณะทํางาน 
2) นางสาวภัทรกันยา  ชูวงศ  คณะทํางาน 
 ผูอํานวยการกลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานจังหวัดพังงา 
3) นางสาวลัดดาวรรณ เดชประสิทธิ์    คณะทํางาน 

นักสงเสรมิการปกครองทองถิ่นชาํนาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา 
4) นางสาวนฤมล แกนอินทร     คณะทํางาน  

นิติกรชํานาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา 
 5) นายศุภโรจน  เวชกุล  คณะทํางาน 

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา 
6) นางปทมาพร อรุณทิพยไพฑูรย  คณะทํางาน 

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา 
7) นายนิยม   ยาหลง      คณะทํางาน 

พนักงานคุมประพฤติชํานาญการ สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดพังงา 
8) นางสาวญาธิรภรณ  นิลบล  คณะทํางาน 

 นิติกรชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
9) นางสาววิรัญญา จันทรทา     คณะทํางาน     

นักทัณฑวิทยาปฏิบัติการ เรือนจําอําเภอตะก่ัวปา 
10) นางสาวเบญจมาส ขวัญคง     คณะทํางาน 

  นักวิชาการศาสนาปฏิบัติการ สํานักงานพระพุทธจังหวัดพังงา 
11) นางณัฏฐนันท ชุมมิ่ง     คณะทํางาน 

  นักวิชาการศาสนาปฏิบัติการ สํานักงานพระพุทธจังหวัดพังงา 
 12) นางสาวเสาวภา  ชูเจริญ     คณะทํางาน  
 เจาพนักงานพัฒนาสังคมชํานาญงาน สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพังงา 

13) นางสุภาพร   ดวงแกว     คณะทํางาน 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดพังงา 

 14) นางสุดาวรรณ จันทรเสนา     คณะทํางาน 
 เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพังงา 

15) นายอภิชิต  สระทองอุน     คณะทํางาน 
เจาพนักงานอบรมและฝกวิชาชีพปฏิบัติงาน เรือนจําจังหวัดพังงา 

16) นายจักรพงศ อินทะรังษี     คณะทํางาน 
เจาพนักงานราชทัณฑปฏิบัติงาน เรือนจําจังหวัดพังงา 

17) นายธนศักดิ์ ชูชีพ        คณะทํางาน    
เจาพนักงานราชทัณฑปฏิบัติงาน เรือนจําอําเภอตะกั่วปา 

18) นางสาวบุญญา บุศบก  คณะทํางาน 
 นิติกร  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

19) นายธีระยุทธ  เอียดแกว คณะทํางาน/เลขานุการ 
 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ สํานักงานจังหวัดพังงา 

ตัวชี้ว ัดยอยที่ 10.2 . . . 



ตัวชี้ว ัดยอยที่ 
ความโปรงใสและปองกันการทุจริต

1) เจาพนักงานที่ดินจังหวัดพังงา
2) นางสาวลัดดาวรรณ

นักสงเสรมิการปกครองทองถิ่นชาํนาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา
3) นางสาวนฤมล แกนอินทร

นิติกรชํานาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา
4) นางสาวชลิตา ชุมเดชะ
 นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา
5) นางสาวญาธิรภรณ  นิลบล

 นิติกรชํานาญ
6) นางสาวภัทราพร ตันกุล

นิติกรปฏิบัติการ สํานักงานจังหวัดพังงา
7) นางสาวบุษบา สืบศึก
 เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดพังงา
8) นางสาวพิมพอัปสร สุขทัศน

 เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน สํานักงานที่ดินจังหวัดพังงา
9) นางสาวบุญญา บุศบก
 นิติกร  สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดพังงา

10) นางสาวชัญญา
นักวิชาการแรงงาน สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา

11) นายจักรี ชะนะศรีสวัสดิ์
 นิติกร  สํานักงาน

12) นางกรกนก สนใจ
 นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานที่ดินจังหวัดพังงา

มีอํานาจหนาที่ดังนี้
1. ดําเนินงานใน

ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
2. ดําเนินการปรับปรุงแกไขระบบงาน 

และเตรียมการเปดเผยขอมูลผานเว็บไซตของสวนราชการ และจัดสงขอมูลใหจังหวัด 
สํารวจ OIT (การเปดเผยขอมูลสาธารณะ

3. เชิญบุคคลหรือสวนราชการที่เกี่ยวของกับตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ เพื่อใชขอมูล เอกสารหลักฐาน
เพื่อใหการดําเนินงานตามตัวชี้วัดเปนไปอยางถูกตอง สมบูรณ

4. รายงานผลการดําเนินการตามระยะเวลาที่กําหนด 
5. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ผูวาราชการพังงาจังหวัดมอบหมาย

 
ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป
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ยอยที่ 10.2 มาตรการภายในเพื่อปองกันการทุจริต (มาตรการภายในเพื่อสงเสริม
ความโปรงใสและปองกันการทุจริต) 

เจาพนักงานที่ดินจังหวัดพังงา 
นางสาวลัดดาวรรณ เดชประสิทธิ์    
นักสงเสรมิการปกครองทองถิ่นชาํนาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา
นางสาวนฤมล แกนอินทร     
นิติกรชํานาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา
นางสาวชลิตา ชุมเดชะ     
นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา
นางสาวญาธิรภรณ  นิลบล 

ชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
นางสาวภัทราพร ตันกุล 
นิติกรปฏิบัติการ สํานักงานจังหวัดพังงา 
นางสาวบุษบา สืบศึก 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดพังงา
นางสาวพิมพอัปสร สุขทัศน 
เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน สํานักงานที่ดินจังหวัดพังงา 
นางสาวบุญญา บุศบก 
นิติกร  สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดพังงา 
นางสาวชัญญา  ระวิวรรณ     
นักวิชาการแรงงาน สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
นายจักรี ชะนะศรีสวัสดิ์ 
นิติกร  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดพังงา 
นางกรกนก สนใจ     คณะทํางาน
นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานที่ดินจังหวัดพังงา 

มีอํานาจหนาที่ดังนี้ 
ดําเนินงานในตัวชี ้ว ัดที ่ร ับผิดชอบตามคูมือ และแนวทางที ่สํานักงานคณะกรรมการ

ารทุจริตแหงชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) กําหนด 
ดําเนินการปรับปรุงแกไขระบบงาน จัดเตรียมขอมูลสําหรับดําเนินการ 

ผานเว็บไซตของสวนราชการ และจัดสงขอมูลใหจังหวัด 
การเปดเผยขอมูลสาธารณะ) ทางระบบ ITAS 

เชิญบุคคลหรือสวนราชการที่เกี่ยวของกับตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ เพื่อใชขอมูล เอกสารหลักฐาน
เพื่อใหการดําเนินงานตามตัวชี้วัดเปนไปอยางถูกตอง สมบูรณ   

รายงานผลการดําเนินการตามระยะเวลาที่กําหนด  
ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ผูวาราชการพังงาจังหวัดมอบหมาย 

ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 สั่ง  ณ  วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ. 2562 

มาตรการภายในเพื่อสงเสริม

  หัวหนาคณะทํางาน 
 คณะทํางาน 

นักสงเสรมิการปกครองทองถิ่นชาํนาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา 
 คณะทํางาน  

นิติกรชํานาญการ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดพังงา 
 คณะทํางาน 

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา  
  คณะทํางาน 

  คณะทํางาน 

  คณะทํางาน 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดพังงา 

  คณะทํางาน 

  คณะทํางาน 

 คณะทํางาน   

  คณะทํางาน 

คณะทํางาน/เลขานุการ 
 

สํานักงานคณะกรรมการ

ดําเนินการ ITA ใหเปนปจจุบัน 
ผานเว็บไซตของสวนราชการ และจัดสงขอมูลใหจังหวัด (Admin) ตอบแบบ

เชิญบุคคลหรือสวนราชการที่เกี่ยวของกับตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ เพื่อใชขอมูล เอกสารหลักฐาน 


	------------------------ 
	ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
	    สั่ง  ณ  วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ. 2562 



