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ที่ พง ๐๐๑7.๕/ว 5486							ศาลากลางจังหวัดพังงา
									ถนนเพชรเกษม พง ๘๒๐๐๐
						   4   ธันวาคม  2560
เรื่อง  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
         Assessment–ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เรียน  หัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัดพังงา
สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ปฏิทินและกรอบการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561	     จำนวน 2 แผ่น
        2. แบบกรอกข้อมูลผู้ประสานงาน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     จำนวน 1 แผ่น
        3. แบบกรอกข้อมูล Internal และ External ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จำนวน 1 แผ่น
	        4. แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561        จำนวน 1 ชุด
	        5. คู่มือ ITA 2561						     จำนวน 1 เล่ม
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) กำหนดดำเนินโครงการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment – ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 การประเมิน ITA ของจังหวัดจะดำเนินการ ในภาพรวมการบริหารงานของผู้ว่าราชการจังหวัด 
ในการนี้ จังหวัดขอให้ส่วนราชการให้ความสำคัญการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส      การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment–ITA) ประจำปีงบประมาณ    พ.ศ. 2561 เนื่องจากมีความสำคัญต่อภาพลักษณ์การเป็นหน่วยงานใสสะอาดของจังหวัด แสดงให้ทุกภาคส่วนได้รับรู้ว่าจังหวัดให้ความสำคัญและดำเนินการอย่างจริงจังกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต             ในหน่วยงานภาครัฐ เพื่อนำผลการประเมินนำไปปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของส่วนราชการ เพื่อประโยชน์ต่อประเทศชาติ และเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน จึงขอให้ ส่วนราชการดำเนินการตามปฏิทินและกรอบการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังนี้
1. ศึกษาคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment–ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง โดยดาวน์โหลดเอกสารสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 – 5 ได้ทางเว็บไซต์จังหวัดพังงา http://www.phangnga.go.th/ หัวข้อ หนังสือเวียน
2. จัดส่งรายชื่อผู้ประสานงาน ITA ประจำจังหวัด โดยเป็นเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการ จำนวน 2 ราย ภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2561 และจัดส่งข้อมูลบุคลากร (Internal) และข้อมูลผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (External) ภายในวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2561 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ phangnga-hr@hotmail.com 
3. ดำเนินการและจัดส่งแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 พร้อมเอกสารหลักฐาน ภายในวันที่ 20 พฤษภาคม 2561
ทั้งนี้ จังหวัดพังงาได้จัดทำ Line กลุ่ม ITA-พังงา โดยให้เจ้าหน้าที่ผู้ประสานงานของส่วนราชการได้สแกนคิวอาร์โค้ด เพื่อติดต่อประสานงานการดำเนินการ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป
[image: ]						ขอแสดงความนับถือ
[image: ][image: ]
 (
สำนักงานจังหวัดพังงา
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล
โทร./โทรสาร 0 7648 1437
โทร.สป.
มท. 67307
อีเมล์ 
Phangnga-hr@hotmail.com
)[image: ][image: ][image: ][image: ]				Z         
					          ( นายชาญศักดิ์  ถวิล )
				    รองผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ปฏิบัติราชการแทน 
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