
ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรมการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ นายอ าเภอ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ    

ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน 
ครั้งที่ 9/2566  

วันพุธที่  27  กันยายน  2566 เวลา 09.30 น. 
ณ หอประชุมจ าปูน  ศูนย์ราชการจังหวัดพังงา 

********************************* 
 

เวลา 09.30 น.  - เปิดเพลงสรรเสริญพระบารมี 
   - ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา เปิดประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

ก่อนวาระการประชุม เรื่องท่ี 1 มอบเข็มเครื่องหมายกรรมการมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ประจ าจังหวัด  
             (ท่ีท าการปกครองจังหวัดพังงา)  
เรื่องท่ี 2 มอบเกียรติบัตรหัวหน้าส่วนราชการที่เกษียณอายุราชการในสิ้นปีงบประมาณ  

  พ.ศ. 2566 (ส านักงานจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 3 มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีกับหน่วยงานที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน 
            การให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก   (ส านักงานจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 4 มอบเครื่องแบบลูกเสือและเนตรนารีให้กับนักเรียน  (ส านักงานจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 5 มอบโล่รางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี 2566 สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม    
           ระดับดีประเภทร่วมใจแก้จน  (ส านักงานเกษตรจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 6 มอบเกียรติบัตร “ศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบลดีเด่น” ประจ าปี งบประมาณ  
      พ.ศ. 2566 (สนง.พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 7 มอบเกียรติบัตร  กิจกรรม “1 จังหวัด 1 เมนู เชิดชูอาหารถิ่น”  
      (ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 8 มอบเกียรติบัตรโครงการ “คนดีศรีจังหวัด” (ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 9 แสดงมุฑิตาสักการะแก่ผู้ที่ได้รับรางวัลคุณธรรมอวอร์ดปี 2565  
       (ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 10 มอบโล่ประกาศเกียรติคุณผู้บริจาคท่ีดินให้กับทางราชการ  
         (ส านักงานธนารักษพ้ืนที่พังงา) 
เรื่องท่ี 11 มอบหนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ราชพัสดุ   (ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่พังงา) 
เรื่องท่ี 12 มอบเกียรติบัตรตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
               ปีการศึกษา 2565   (ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 13 มอบรางวัลการคัดสรรกิจกรรมน้อมน าแนวพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า            

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครัว        
เพ่ือสร้างความม่ันคงทางอาหาร   (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา) 

เรื่องท่ี 14 มอบรางวัลการคัดสรรกิจกรรมครัวเรือนที่ปลูกผักสวนครัวได้สวยงามที่สุด     
               (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 15 มอบรางวัลทีมนักสื่อสารสังคมระดับต าบลดีเด่น   
              (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา) 
เรื่องท่ี 16 สรุปผลการปฏิบัติราชการของผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา       

    (ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดพังงา)     
 
 
 

/2.2 ระเบียบวาระท่ี 1.... 
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ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ/สั่งการ 
1.1  เรื่อง  หัวหน้าส่วนราชการ หวัหน้าหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

           มาด ารงต าแหน่งใหม่  
- ไม่มี 

 

       1.2 เรื่อง  หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานภาครัฐ ย้ายไปด ารงต าแหน่งที่อ่ืน 
     - นางเยาวภา  พรรณโนภาศ  พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

         จังหวัดพังงา   ย้ายไปด ารงต าแหน่ง  พัฒนาสังคมและความม่ันคง 
         ของมนุษย์จังหวัดนครสวรรค์  

 

ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้ง ที่ 8/2566 เมื่อวันที่  28 สิงหาคม 2566 
 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่อง  เพื่อพิจารณา/ปัญหา/ข้อหารือ/ติดตามผลการด าเนินงาน 
           3.1 เรื่อง สรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจังหวัดพังงา 
     (ส านักงานคลังจังหวัดพังงา) 
           3.2 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดพังงา 
      (ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดพังงา) 
 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 เรื่อง ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี   (ส านักงานจังหวัดพังงา) 
4.2 เรื่อง การแบ่งส่วนราชการกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม     
             (ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดพังงา) 
4.3 เรื่อง สถานการณ์ภัยในพื้นที่จังหวัดพังงาท่ีเกิดข้ึนในห้วงเดือนกันยายน 2566 
             (สนง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา) 
4.4 เรื่อง ข้อมูลอุบัติเหตุทางถนนในรอบเดือนมกราคม–กันยายน 2566 
             (สนง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา) 
4.5 เรื่อง สรุปผลการด าเนินงานของเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา  

         (ส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา) 
4.6 เรื่อง รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดพังงาเดือนสิงหาคม 2566 

   (ส านักงานคลังจังหวัดพังงา) 
   4.7 เรื่อง รายงานสภาวะอากาศจังหวัดพังงา (สถานีอุตุนิยมวิทยาพังงา) 
  
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่อง อ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 

 

 

************************ 

 

หมายเหตุ : หลังเลิกประชุมเชิญถ่ายภาพร่วมกับผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา และนายกเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา 

 

 



รายละเอียดประกอบวาระการประชุม 
คณะกรมการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ นายอ าเภอ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ    

ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน 
ครั้งที่ 9/2566  

วันพุธที่  27  กันยายน  2566 เวลา 09.30 น. 
ณ หอประชุมจ าปูน ศูนย์ราชการจังหวัดพังงา 

********************************** 
 

 

ก่อนวาระการประชุม 
 
เรื่องที่ 1 มอบเข็มเครื่องหมายกรรมการมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ประจ าจังหวัด  
ปลัดจังหวัดพังงา    เนื่องในโอกาสครบรอบ 60 ปี วันพระราชทานก าเนิดมูลนิธิราชประชานุเคราะห์                               
ในพระบรมราชชูปถัมภ์ เมื่อวันพุธที่ 23 สิงหาคม 2566 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ                 
พระบรมราชินี ได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า โปรดกระหม่อม ให้คณะกรรมการมูลนิธิฯ ส่วนกลาง ,คณะกรรมการ
มูลนิธิฯ ประจ าจังหวัด , ผู้บริหารโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ , เจ้าหน้าที่มูลนิธิ , อาสาสมัคร , ผู้มีอุปการคุณ             
ต่อมูลนิธิ , ผู้แทนมหาวิทยาลัยที่สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียนที่อยู่ในความดูแลของมูลนิธิ และนักเรียนทุน
พระราชทานเพื่อการศึกษาสงเคราะห์เข้าเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท  

ซึ่งในวโรกาสดังกล่าว พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ                
พระบรมราชินี ได้ทรงพระราชทานเข็มเครื่องหมายกรรมการมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ประจ าจังหวัด แก่คณะกรรมการ
มูลนิธิฯ ประจ าจังหวัด ที่ได้รับแต่งตั้งตามประกาศมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ เรื่อง การแต่งตั้งกรรมการมูลนิธิ     
ราชประชานุเคราะหป์ระจ าจังหวัดพังงา ลงวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2561 โดยผู้ว่าราชการจังหวัด ในฐานะประธาน
กรรมการมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ประจ าจังหวัด ได้เป็นผู้แทนเข้ารับพระราชทาน เข็มเครื่องหมายฯ 
เรียบร้อยแล้ว  

ในโอกาสนี้ กระผมขออนุญาตเรียนเชิญ ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา เป็นผู้เชิญ
เข็มเครื่องหมายกรรมการมูลนิธิฯ วางต่อหน้าพระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  และสมเด็จ           
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีและเชิญกรรมการมูลนิธิฯ ประจ าจังหวัด เข้ารับพระราชทานเข็มเครื่องหมายฯ 
ตามล าดับ  ดังนี้  

1.ปลัดจังหวัดพังงา    
2.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดพังงา  
3.หัวหน้าส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา 
4.ผู้บังคับการต ารวจภูธรจังหวัดพังงา   
5.นายอ าเภอเมืองพังงา    6.นายอ าเภอตะกั่วป่า  

 7.นายอ าเภอตะกั่วทุ่ง   8.นายอ าเภอท้ายเหมือง  
 9.นายอ าเภอทับปุด   10.นายอ าเภอคุระบุรี 

11.นายอ าเภอเกาะยาว   12.นายอ าเภอกะปง 
ล าดับต่อไป ขออนุญาตเรียนเชิญ ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ให้เกียรติถ่ายภาพร่วมกับผู้เข้ารับ

พระราชทานเข็มเครื่องหมายฯ เพ่ือเป็นที่ระลึก ต่อไป    

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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เร่ืองที่ 2 มอบเกียรติบัตรหัวหน้าส่วนราชการที่เกษียณอายุราชการในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

หัวหน้าส านักงานจังหวัดพังงา  

                      การมอบเกียรติบัตรให้กับหัวหน้าส่วนราชการที่ครบเกษียณอายุราชการ 
จ านวน 5 ราย เพ่ือเชิดชูเกียรติที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ เกิดผลดีแก่ราชการ จนครบเกษียณอายุ
ราชการ ซึ่งครบเกษียณอายุราชการ ในวันที่ 30 กันยายน 2566  มีรายชื่อ ดังนี้ 

1. นางสาวบานชื่น วิจิตรกานต์วงศ์   ต าแหน่งท้องถิ่นจังหวัดพังงา 
2. นางสาวปราณี อินทอง            ต าแหน่งประกันสังคมจังหวัดพังงา 
3. นางชุตินันท์ จินดาเชื้อ            ต าแหน่งขนส่งจังหวัดพังงา 
4. ว่าที่ร้อยเอกพงศ์ศักดิ์ เวทยาวงศ์  ต าแหน่งนายอ าเภอเมืองพังงา 
5. นายเสรี นาวงศ์   ต าแหน่งผู้อ านวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 

      แห่งประเทศไทย จังหวัดพังงา 
 

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
 

เรื่องที่ 3  มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีกับหน่วยงานที่ได้รับการรับรองมาตรฐานการให้บริการ
ของศูนย์ราชการสะดวก  
 

หัวหน้าส านักงานจังหวัดพังงา  ตามท่ี จังหวัดพังงาได้รับแจ้งจากส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรีได้ก าหนด
เปิดรับสมัครขอรับการรับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (มาตรฐาน GECC) ประจ าปี พ.ศ. 2566 
ได้มีหน่วยงานในจังหวัดพังงา เข้าร่วมขอรับการรับรองมาตรฐาน จ านวน 20 หน่วยงาน ส านักงานปลัดส านัก
นายกรัฐมนตรี โดยคณะกรรมการอ านวยการศูนย์ราชการสะดวก ได้มีประกาศศูนย์ราชการสะดวก เรื่อง การ
รับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจ าปี พ.ศ.2566 ประกาศ ณ วันที่ 24 
กรกฎาคม 2566 มีศูนย์ราชการสะดวกที่ผ่านการตรวจประเมินและให้การรับรองมาตรฐานการให้บริการของ
ศูนย์ราชการสะดวก จ านวน 605 ศูนย์ แบ่งเป็น 3 ระดับ  คือ 1) ระดับเป็นเลิศ (สีทอง) จ านวน 8 ศูนย์        
2) ระดับก้าวหน้า (สีเงิน)  จ านวน 108 ศูนย์  และ 3) ระดับพ้ืนฐาน (สีฟ้า) จ านวน 489 ศูนย์ 

มีหน่วยงานภายในจังหวัดพังงา ได้รับการรับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการ
สะดวก (GECC) ระดับพ้ืนฐาน  จ านวน 4 หน่วยงาน ซึ่งได้ไปรับ โล่และตรารับรองมาตรฐานการให้บริการของ
ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจ าปี พ.ศ.2566 จากรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี (นายอนุชา นาคาศัย)
เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทารา ศูนย์ราชการ แจ้งวัฒนะเรียบร้อยแล้ว ในการนี้ 
เพ่ือเป็นการแสดงความยินดี และขวัญและก าลังใจในการให้บริการของหน่วยงานในจังหวัดพังงาที่ได้รับรางวัล     
ขอเรียนเชิญผู้ว่าราชการจังหวัดพังงาได้ ได้มอบช่อดอกไม้ ให้หน่วยงานตามล าดับดังนี้  

1. ส านักงานขนส่งจังหวัดพังงา 
  2. ส านักงานบังคับคดีจังหวัดพังงา สาขาตะกั่วป่า 
  3. ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่พังงา สาขาเมืองพังงา 
  4. การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา 

 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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เรื่องที่ 4  มอบเครื่องแบบลูกเสือและเนตรนารีให้กับนักเรียน  (ส านักงานจังหวัดพังงา) 
 

หัวหน้าส านักงานจังหวัดพังงา  ตามที่ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ จัดการประชุมคณะกรรมการบริหารลูกเสือ
แห่งชาติ ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2565  มีประเด็นการพิจารณาเรื่องการแต่งเครื่องแบบลูกเสือ
และเนตรนารี ซึ่งมีการเรียกร้องให้งดแต่งเครื่องแบบลูกเสือและเนตรนารีเพ่ือเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครองและเพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบัน นั้น 
   ปลัดกระทรวงมหาดไทย ในฐานะรองประธานกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
เล็งเห็นว่า การแต่งกายด้วยลูกเสือและเนตรนารี เป็นการปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นลูกเสือและ
เนตรนารี อีกทั้งชุดลูกเสือเป็นเครื่องแบบพระราชทานจากพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระราชบิดา
แห่งกิจการลูกเสือไทย ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการปลูกฝังอุดมการณ์ลูกเสือและเนตรนารี โดยหากผู้ปกครองรายใดมี
ฐานะยากจน ขัดสน ไม่สามารถด าเนินการจัดหาชุดลูกเสือและเนตรนารีให้แก่บุตรได้ ขอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทุก
จังหวัดให้การสนับสนุนช่วยเหลือ 
   ในส่วนของจังหวัดพังงา ได้มีผู้ใจบุญสนับสนุนเครื่องแบบชุดลู กเสือและ     
เนตรนารี แล้วตามที่เคยน าเรียนในที่ประชุมครั้งที่แล้ว ประกอบด้วย ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ประธานแม่บ้าน
มหาดไทยจังหวัดพังงา รองผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา นายอ าเภอทุกอ าเภอ และนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
พังงา  และได้มีการมอบชุดเครื่องแบบในการประชุมคณะกรมการจังหวัดพังงา ครั้งที่แล้ว จ านวน 39 ชุด นั้น    
ในวันนี้ ส านักงานจังหวัดพังงา ได้จัดหาชุดเครื่องแบบตามขนาดน้องๆ นักเรียนแต่ละคน เพ่ิมเติมแล้ว จ านวน    
85 ชุด และได้เชิญผู้แทนสถานศึกษา และนักเรียน มารับมอบชุดเครื่องแบบในวันนี้  

    ในโอกาสนี้ ขอเรียนเชิญ ท่านผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ประธานแม่บ้าน
มหาดไทยจังหวัดพังงา  นายอ าเภอทุกท่าน และ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดพังงา ได้มอบชุดลูกเสือ            
เนตรนารีให้กับนักเรียนและผู้แทนสถานศึกษา เพ่ือน้องๆ นักเรียน จะได้แต่งกายชุดเครื่องแบบลูกเสือเนตรนารีได้
อย่างภาคภูมิใจต่อไป ขอกราบเรียนเชิญ 
 

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
เรื่องที่ 5 มอบโล่รางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี 2566 สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมระดับดี    
ประเภทร่วมใจแก้จน 
 

เกษตรจังหวัดพังงา  ตามที่ส านักงานเกษตรจังหวัดพังงา ได้ส่งผลงาน “ผึ้งเหนา เส้นทางแห่งความหวาน  
ณ บ้านคลอง บ่อแสน จ.พังงา” ของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงผึ้งบ้านคลองบ่อแสน อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา   
เพ่ือเข้ารับการพิจารณารางวัลเลิศรัฐ สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม  ประเภทร่วมใจแก้จน ประจ าปี 
2566 ของส านักงาน ก.พ.ร. และได้ผ่านเกณฑ์พิจารณารางวัลฯ ในระดับดี นั้น 
   ส านักงานเกษตรจังหวัดพังงา ได้เข้ารับโล่รางวัลเลิศรัฐประจ าปี 2566 จาก                        
นายไมตรี อินทุสุท กรรมการพัฒนาระบบราชการ ส านักงาน ก.พ.ร. ร่วมกับอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร เมื่อวัน
วันที่ 7 กันยายน 2566 ที่ผ่านมา ณ ห้อง Grand Diamond Ballroom ชั้น 2 อาคารอิมแพคฟอรั่ม เมืองทอง
ธานี โดยมีนายวิษณุ เครืองาม รองนายกรัฐมนตรีเป็นประธานในพิธีฯ 
   เพ่ือเป็นเกียรติ ขวัญและก าลังใจ แก่วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงผึ้งบ้านคลองบ่อแสน              
ซึ่งมีผลงานการพัฒนาที่โดดเด่นของจังหวัดพังงา ขอเรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา มอบโล่รางวัลเลิศรัฐ 
ประจ าปี 2566 สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ระดับดี ประเภทร่วมใจแก้จน ชื่อผลงาน “ผึ้งเหนา 
เส้นทาง  แห่งความหวาน ณ บ้านคลองบ่อแสน จ.พังงา” ให้แก่ตัวแทนวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงผึ้งบ้านคลอง              
บ่อแสน อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
ทีป่ระชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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เร่ืองที่ 6 มอบเกียรติบัตร “ศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบลดีเด่น” ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2566  
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดพังงา   ด้วยกองตรวจราชการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ ได้ขอความร่วมมือ ให้ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด ทั้ง             
76 จังหวัดทั่วประเทศ ด าเนินการคัดเลือก ศูนย์ช่วยเหลือสังคมดีเด่น 1 จังหวัด 1 ศูนย์ และรวบรวมรายงานส่ง
กองตรวจราชการกระทรวงฯ  ซึ่งส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดพังงา ได้พิจารณา
คัดเลือกส่งศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบลบางวัน อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา เป็น “ศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบลดีเด่น” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
              ผลจากการพิจารณา ปรากฏว่า  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
เห็นชอบให้ “ศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบลบางวัน อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา” เป็นศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบล                         
ที่มีผลการด าเนินงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน จึงได้รับการคัดเลือกให้เป็น “ศูนย์ช่วยเหลือสังคม
ต าบลดีเด่น” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๖ 
 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
 
เร่ืองที่ 7 มอบเกียรติบัตร  กิจกรรม “1 จังหวัด 1 เมนู เชิดชูอาหารถิ่น”  
วัฒนธรรมจังหวัดพังงา  ตามที่กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม ได้ด าเนินการคัดเลือกเมนูอาหาร              
ในกิจกรรม “1 จังหวัด 1 เมนู เชิดชูอาหารถิ่น” ภายใต้โครงการส่งเสริมและพัฒนายกระดับอาหารถิ่นสู่มรดก
ทางฒนธรรมและอัตลักษณ์ความเป็นไทย (Thailand Best Local Food) “รสชาติ...ที่หายไป The Lost Taste” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และจังหวัดพังงา ได้คัดเลือกเมนูอาหารของจังหวัดพังงา จ านวน 3 เมนู ดังนี้ (1) แกง
กะทิหอยกันยอดเป้ ง  (2) อาจาดหู   และ (3) หนมตอก ส่ งกรมส่ง เสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม  
เพ่ือพิจารณาคัดเลือก โดยมีหลักเกณฑ์เมนูอาหารที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องเป็นเมนูอาหารไทย อาหารท้องถิ่น 
หรืออาหารพื้นบ้านที่ใกล้สูญหายหรือสูญแล้ว ต้องเป็นอาหารเพ่ือสุขภาพ มีสรรพคุณทางเลือก และส่งต่อจากรุ่นสู่
รุ่น สามารถน าไปพัฒนาต่อยอดเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ นั้น 
    บัดนี้ กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม ได้คัดเลือกเมนูอาหารอาจาดหู 
ร้านเจ๊น้อง ต าบลกะไหล อ าเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา เป็นอาหาร “1 จังหวัด 1 เมนู เชิดชูอาหารถิ่น” 
    ในโอกาสนี้ ขอเรียนเชิญผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ให้เกียรติมอบเกียรติบัตรแก่
ผู้ประกอบการอาหารพื้นถิ่นพังงา จ านวน 3 รายการพร้อมถ่ายภาพ ดังนี้ 
   1. อาจาดหู โดยนางวารุณี สงวนนาม ร้านเจ๊น้อง 
     ต าบลกะไหล อ าเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา 

2. แกงกะทิหอยกันยอดเป้ง โดยนายสุรัตน์ สุมาลี ชุมชนคุณธรรมฯ  
 บ้านสามช่องเหนือ ต าบลกะไหล อ าเภอตะกั่วทุ่ง  

  จังหวัดพังงา 
3. หนมตอก โดยนางจิรา พิษนาค ร้านโกปี้ นายหนัง 

  ต าบลนบปริง อ าเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 
 
 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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เร่ืองที่ 8 มอบเกียรติบัตรโครงการ “คนดีศรีจังหวัด”  
 

วัฒนธรรมจังหวัดพังงา      ตามที่ ก รมการศาสนา  ได้ จั ดท า โครงการ  “คนดีศรี จั งหวั ด” ผ่ านกลไก
คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) ให้บรรลุเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งเพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์เกียรติประวัติ และผลงานของบุคคลที่ได้รับการยกย่องให้เกิดการรับรู้ในสังคมอย่างกว้างขวาง เป็น
แบบอย่างและแรงจูงใจในการท าความดีแก่บุคคลอ่ืนในสังคม โดยให้จังหวัดด าเนินการคัดเลือก “คนดีศรีจังหวัด” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประเภทเด็กและเยาวชน (อายุ 13 -25 ปี) จังหวัดละ 1 รางวัล และ
ประเภทประชาชน จังหวัดละ 1 รางวัล ซึ่งผู ้ได้รับการคัดเลือก จะได้รับโล่จากประธานกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ นั้น 
   ในการนี้ จังหวัดพังงา โดยส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา ได้ด าเนินการคัดเลือก “คน
ดีศรีจังหวัด” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เรียบร้อยแล้ว โดยมีผลการคัดเลือก ดังนี้ 
             2.1 ประเภท เด็กและเยาวชน ได้แก่  นายโสภณ  เพิงคาม นักศึกษาปีที่  2 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
             2.2 ประเภทประชาชน ได้แก่ นายสมชาย  เจริญฤทธิ์ รองผู้อ านวยการ โรงเรียนดีบุก
พังงาวิทยายน 
 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
 

เร่ืองที่ 9 แสดงมุฑิตาสักการะแก่ผู้ที่ได้รับรางวัลคุณธรรมอวอร์ดปี 2565  
 

วัฒนธรรมจังหวัดพังงา    ตามที่ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) ได้ประชาสัมพันธ์เชิญชวนร่วมเสนอชื่อ และ
ส่งผลงาน บุคคล ชุมชน องค์กร และสื่อ เพ่ือค้นหาและยกย่องบุคคล ชุมชน องค์กร และสื่อ ที่เป็นแบบอย่างด้าน
คุณธรรมที่มีพฤติกรรมควรค่าแก่การยกย่องให้เป็นที่ประจักษ์ต่อสังคมไทย  เพ่ือรับรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี 
2565 (Moral Awards 2022) นั้น  
       จังหวัดพังงา มีผู้ได้รับรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี 2565 ประเภทบุคคล จ านวน 1 
รางวัล ได้แก่ พระภาวนาธรรมาภิราม รองเจ้าคณะจังหวัดพังงา เจ้าอาวาสวัดสามัคคีธรรม อ าเภอคุระบุรี ซึ่งเป็นผู้
มีผลงานด้านการสงเคราะห์ช่วยเหลือประชาชน มีความมุ่งมั่นท างานร่วมกับชุมชน ทั้งส่วนราชการ ภาคเอกชน  
ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย  มีกระบวนการท างานที่มุ่งเน้นพัฒนาสู่ความเป็น “ชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเอง”  
อย่างต่อเนื่อง  และเป็นพระภิกษุที่มีจิตสาธารณะ ควบคู่กับมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าที่สูงยิ่ง  ทุ่มเทเสียสละ
เวลาและก าลังทรัพย์สร้างทีมงานที่เข้มแข็งมุ่งสู่เป้าหมายของงานมิหวั่นไหวต่ออุปสรรคใดๆ เป็นต้นแบบที่ดีในการ
ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ในสถานการณ์ท่ียากล าบาก   

 
 

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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เร่ืองที่ 10 มอบโล่ประกาศเกียรติคุณผู้บริจาคที่ดินให้กับทางราชการ  
 

ธนารักษพ้ืนที่พังงา   ด้วยนางคมคิด วงศ์พานิช ได้แสดงความประสงค์ที่จะขอบริจาคที่ดิน                     
ตามโฉนดที่ดิน เลขที่ 29364  เลขที่ดิน 77  หน้าส ารวจ 6055  ต าบลบางนายสี  อ าเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา 
เนื้อที่ 4 - 0 - 00 ไร่ ให้แก่ทางราชการ เพ่ือใช้ประโยชน์เป็นที่ตั้งส านักงานที่ดินจังหวัดพังงา สาขาตะกั่วป่า           
โดยส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่พังงาได้ด าเนินการรับมอบที่ดินแปลงดังกล่าวและน าส่งขึ้นทะเบียนเป็นที่ราชพัสดุ
แปลงหมายเลขทะเบียนที่ พง.515 ต าบลบางนายสี อ าเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา เพ่ือใช้ประโยชน์เป็นที่ตั้ง
ส านักงานที่ดินจังหวัดพังงา สาขาตะกั่วป่า เนื้อที่ 4 - 0 - 00 ไร่  
   ในโอกาสนี้ ขออนุญาตกราบเรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ได้มอบ โล่ประกาศ
เกียรติคุณให้แก่นางคมคิด วงศ์พานิช ผู้บริจาคที่ดินให้กับทางราชการในล าดับถัดไปครับ 

 

ประธาน   ......…………………..………………………………………………...................................................... 
 

ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………....................................................... 
 
 
เร่ืองที่ 11 มอบหนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ราชพัสดุ 
 

ธนารักษ์พ้ืนที่พังงา  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางวัน ได้แจ้งความประสงค์ขอใช้ที่ราชพัสดุ 
แปลงหมายเลขทะเบียนที่ พง.358 (บางส่วน) ต าบลบางวัน อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา เพ่ือเป็นที่ตั้งสนามกีฬา
ประจ า  ต าบลบางวัน นั้น บัดนี้กรมธนารักษ์ได้พิจารณาอนุญาตให้ องค์การบริหารส่วนต าบลบางวัน ใช้ประโยชน์     
ในที่ราชพัสดุแปลงดังกล่าวได้ตามวัตถุประสงค์ เนื้อที่ 7 - 0 - 85.40 ไร่ รายละเอียดปรากฏตามหนังสืออนุญาต
ให้ใช้ที่ราชพัสดุ สารบัญล าดับที่ 0882 - 005 - 66 ลงวันที่ 20 กันยายน 2566 

   โอกาสนี้ ขอกราบเรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา  ได้โปรดมอบหนังสืออนุญาต
ให้ใช้ที่ราชพัสดุแปลงดังกล่าวข้างต้น ให้แก่ องค์การบริหารส่วนต าบลบางวัน ในโอกาสต่อไปครับ 

 

ประธาน   ......…………………..………………………………………………...................................................... 
 

 
ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………..................................................... 
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เรื่องที่ 12 มอบเกียรติบัตรตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขปี
การศึกษา 2565 
 

 
ศึกษาธิการจังหวัดพังงา   ตามที่ รัฐบาลก าหนดให้การป้องกันปราบปรามยาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ ที่
ทุกภาคส่วนจะต้องร่วมมือกันเฝ้าระวังไม่ให้เยาวชนเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด รวมไปถึงปัญหาพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ และปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา น าไปสู่การสร้างความเดือดร้อนให้แก่ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคม  ทั้งนี้ 
เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันและร่วมกันป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยการจัดท าโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เพ่ือมอบประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับสถานศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูที่มีผลการด าเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาระดับดีเด่น สามารถ
เป็นต้นแบบในการด าเนินงาน ส่งเสริมกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ครบทั้ง         
๕ ด้าน คือ ด้านการป้องกัน ด้านการค้นหา ด้านการบ าบัดรักษา ด้านการเฝ้าระวัง และด้านการบริหารจัดการ 
พร้อมทั้งมีการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานไปสู่ความเข้มแข็ง มีมาตรฐาน และเกิดนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน 
  สถานศึกษาที่ผ่านการประเมินสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภทผลงาน
ดีเด่น ระดับทอง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จ านวน ๔ แห่ง ดังนี้ 
   

ที ่ สถานศึกษา ชื่อผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้รับผิดชอบ สังกัด 
๑ โรงเรียนตะกั่วป่าคีรีเขต นายภานุวัฒน์  จันทร์ทอง นายสุชล  ลือเสียง สพม.พง ภก รน 
๒ ศูนย์เรียนรู้อ าเภอเมืองพังงา นายตรัยว์คุณ  สุขประเสริฐ นายศิริศักดิ์ เทพณรงค์ สกร.จังหวัดพังงา 
๓ ศูนย์การเรียนรู้อ าเภอเกาะยาว นายธนวัฒน์  บัวบาน นางสาวปิยนุช  เอ็มยุเด็น สกร.จังหวัดพังงา 
๔ ศูนย์การเรียนรู้อ าเภอทับปุด นางไพลิน  หยดย้อย นายชาญชัย  จันทร์ทอง สกร.จังหวัดพังงา 

 
 
ประธาน   ......…………………..………………………………………………........................................................ 
 

 

ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………........................................................ 
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เรื่องที่ 13  มอบรางวัลการคัดสรรกิจกรรมน้อมน าแนวพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า                                    
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครัว เพื่อสร้างความม่ันคงทาง
อาหาร และ กิจกรรมศูนย์เรียนรู้ โคก หนอง นา พัฒนาชุมชน ดีเด่นระดับจังหวัด ประจ าปี ๒๕๖๖ 
 

พัฒนาการจังหวัดพังงา    ตามที่กระทรวงมหาดไทย มีข้อสั่งการให้กรมการพัฒนาชุมชน ด าเนินการ
ขับเคลื่อนต่อยอด และขยายผลการด าเนินงานขับเคลื่อนการน้อมน าแนวพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า                       
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครัว เพ่ือสร้างความมั่นคง          
ทางอาหารอย่างต่อเนื่อง เห็นผลเป็นรูปธรรม และกิจกรรมศูนย์เรียนรู้ โคก หนอง นา พัฒนาชุมชน เพ่ือส่งเสริมให้
มีกิจกรรมการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบฯ การกระตุ้นการสร้างกิจกรรมการเรียนรู้และการใช้ประโยชน์ รวมถึงส่งเสริมให้
เกิดการสร้างเครือข่ายในการด าเนินงานด้านต่างๆ ให้สัมฤทธิ์ผล จึงขอมอบรางวัลการคัดสรรกิจกรรมการน้อมน าแนว
พระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี   สู่ปฏิบัติการปลูก
ผักสวนครัว  เพ่ือสร้างความมั่นคงทางอาหาร และ กิจกรรมศูนย์เรียนรู้ โคก หนอง นา     พัฒนาชุมชน ดีเด่น
ระดับจังหวัด ประจ าปี ๒๕๖๖ ดังนี้ 

1) ประเภท “ ผู้น าต้องท าก่อน ”        
     - นายประสม เรืองแก้ว บ้านบางครั่ง หมู่ที่ 3 ต าบลบางวัน อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

    2) ประเภท “ ทางนี้มีผล ผู้คนรักกัน ”        
                             - บ้านในเหล หมู่ที่ 3 ต าบลเหล อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 

3) ประเภท “ ศูนย์เรียนรู้ โคก หนอง นา พัฒนาชุมชน ” 
     - นางวรางคณา วงษ์ศาโรจน์ บ้านทองหลาง หมู่ที่ 4 ต าบลหล่อยูง อ าเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา                     

 

ประธาน   ......…………………..………………………………………………........................................................ 
 

ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………........................................................ 
 
 
เร่ืองที่ 14 มอบรางวัลการคัดสรรกิจกรรมครัวเรือนที่ปลูกผักสวนครัวได้สวยงามที่สุด     
 

พัฒนาการจังหวัดพังงา   ตามที่กระทรวงมหาดไทย มีข้อสั่งการให้กรมการพัฒนาชุมชน ด าเนินการ
ขับเคลื่อนต่อยอด และขยายผลการด าเนินงานขับเคลื่อนการน้อมน าแนวพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า                       
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครัว เพ่ือสร้างความมั่นคง          
ทางอาหารอย่ างต่อเนื่ อง เห็นผลเป็นรูปธรรม ประชาชน พ้ืนที่ ไ ด้ ร่ วมกิจกรรม ร่ วมกันดูแลรั กษา                       
และร่วมรับผลประโยชน์ แบ่งปันผลผลิตเพ่ือบริโภคในชุมชน อันเป็นการเสริมสร้างความสามัคคี สร้างจิตส านึกรัก
สิ่งแวดล้อม เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และสร้างความมั่นคงทางอาหารอย่างยั่งยืน 

1) ประเภท “ กิจกรรมครัวเรือนทีป่ลูกผักสวนครัวได้สวยงามที่สุด ”        
     - นายสมคิด พิษนาค บ้านโรงกลวง หมู่ที่ 8 ต าบลนบปริง อ าเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

    2) ประเภท “ ธนาคารเมล็ดพันธุ์และต้นกล้า ”        
                             - บ้านบางนุ หมู่ที่ 6 ต าบลกะไหล อ าเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา 

3) ประเภท “ ครัวชุมชนต้นแบบ ” 
     - บ้านเก้าเจ้า หมู่ที่ 6 ต าบลล าภี อ าเภอท้ายเหมือง จังหวัดพังงา 

 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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เรื่องที่ 15 มอบรางวัลทีมนักสื่อสารสังคมระดับต าบลดีเด่น   
 

พัฒนาการจังหวัดพังงา  ตามที่จังหวัด ได้ด าเนินงานโครงการการสร้างนักขับเคลื่อนยุทธศาสตร์น าการ
เปลี่ยนแปลง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยด าเนินการในพ้ืนที่ 8 ต าบล ๆ ละ 15 คน รวม  120 คน เพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถของผู้น าชุมชนให้เป็นผู้น านักขับเคลื่อนยุทธศาสตร์น าการเปลี่ยนแปลงสู่นักสื่อสารสังคม 
ขจัดความยากจน โดยใช้พลังชุมชนเพ่ือให้เกิดการบูรณาการภาคีเครือข่ายในการสร้างภาพลักษณ์และสร้างค่านิยม 
สร้างพลังสังคม และกรมการพัฒนาชุมชนมีภารกิจในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของชุมชน เพ่ือให้ชุมชนสามารถบริหารจัดการและพ่ึงตนเองได้ และภารกิจการขับเคลื่อนงานนโยบาย
ส าคัญของรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาความยากจนทั่วประเทศ  โดยให้อ าเภอจัดส่งผลงานสื่อขจัดความยากจน จ านวน 
3 ประเภท ได้แก่ 1) Infographic 2) คลิปวิดีโอ 3) ภาพถ่ายทรงพลัง เพ่ือคัดเลือกผลงานทีมนักสื่อสารสังคมระดับ
ต าบล ส่งเข้าร่วมประกวดระดับประเทศ  ดังนี้  

1. ประเภท Infographic  รางวัลชนะเลิศ     
- ทีมนักสื่อสารสังคมต าบลบางวัน อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

2. ประเภทคลิปวิดีโอ  รางวัลชนะเลิศ     
- ทีมนักสื่อสารสังคมต าบลเหล อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 

3. ประเภทภาพถ่ายทรงพลัง  รางวัลชนะเลิศ     
- ทีมนักสื่อสารสังคมต าบลเหล อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 
 

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
 

เร่ืองที่ 16 สรุปผลการปฏิบัติราชการของผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา       
    (ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดพังงา)     
 

   น าเสนอในรูปแบบดีดีทัศน์ 
 
 
 
  
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

.............................................................................................................  
 

ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
.............................................................................................................  
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ระเบียบวาระที่  1 เร่ือง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ/สั่งการ 
1.1  เรื่อง  หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

           มาด ารงต าแหน่งใหม่  
 

- ไม่มี  
 

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 

 
 

       1.2 เรื่อง  หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานภาครัฐ ย้ายไปด ารงต าแหน่งที่อ่ืน 
     - นางเยาวภา  พรรณโนภาศ  พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

         จังหวัดพังงา   ย้ายไปด ารงต าแหน่ง  พัฒนาสังคมและความม่ันคง 
         ของมนุษย์จังหวัดนครสวรรค์  ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม 2566  

 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
 
ระเบียบวาระที่  2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมครั้ง ที่ 8/2566 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม  2566 

 

หัวหน้าส านักงานจังหวัดพังงา ส านักงานจังหวัดพังงาได้ส่งรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันที่ 28 
สิงหาคม  2566 จ านวน 22 หน้า โดยแจ้งให้ทราบทางเว็บไซต์ของจังหวัด http://www.phangnga.go.th 
พิจารณาล่วงหน้าแล้ว ส่วนราชการใดที่ต้องการจะแก้ไขหรือเพ่ิมเติม ขอแก้ไขภายหลังได้ที่ส านักงานจังหวัดพังงา 
เพ่ือจะได้ด าเนินการต่อไป  จึงเสนอเพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
 

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 

 

ระเบียบวาระที่  3 เร่ือง เพื่อพิจารณา/ปัญหา/ข้อหารือ/ติดตามผลการด าเนินงาน 
 

3.1 เร่ือง สรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจังหวัดพังงา    
(ส านักงานคลังจังหวัดพังงา) 

คลังจังหวัดพังงา  น าเสนอโดย Power Point 
 .............…………………..……................................................................... ........................ 

………………..…………………………………………….…………........................................................  

ประธาน   ......…………………..………………………………………………...................................................... 
............................................................................................................. ............................ 

 
ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………............................................... 
........................................................................................……………..…………………………………………….…… 

 

http://www.phangnga.go.th/
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ระเบียบวาระที่  3 เร่ือง เพ่ือพิจารณา/ปัญหา/ข้อหารือ/ติดตามผลการด าเนินงาน 
 

   3.2 เร่ือง รายงานผลการด าเนินงานของศูนย์ด ารงธรรมจังหวดัพังงา 
 (ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดพังงา) 

 

หัวหน้าส านักงานจังหวัดพังงา  น าเสนอโดย Power Point 
 .............…………………..……................................................................... 

………………..…………………………………………….…………........................................................
.............................................................................. . 

 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

.............................................................................................................  
 ………………..…………………………………………….………….......................... 

 
 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 

.............................................................................................................  
 ………………..…………………………………………….………….......................... 
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ระเบียบวาระที่  4 เร่ืองเพื่อทราบ 
4.1 เร่ือง ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (ส านักงานจังหวัดพังงา) 

    
สรุปค าแถลงนโยบาย 

ของ 
คณะรัฐมนตรี 

นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2566 

โดยกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด 
ส านักงานจังหวัดพังงา 
******************** 

 
1. นโยบายเร่งด่วน 
 1.1 นโยบายการเติมเงิน 10,000 บาท ผ่าน Digital Wallet เพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจ 
 1.2 การแก้ไขปัญหาหนี้สิน ทั้งในภาคเกษตร ธุรกิจ และประชาชน เช่น การพักหนี้เกษตรกร 
 1.3 การลดภาระค่าใช้จ่ายด้านพลังงาน ทั้งท้ังค่าไฟฟ้า ค่าก๊าซหุงต้ม และค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
 1.4 ผลักดันการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
 1.5 หารือแนวทางแก้ไขรัฐธรรมนูญ 
2. นโยบายระยะกลางและระยะยาว  
 2.1 เปิดประตูการค้าสู่ตลาดใหม่ ๆ 
 2.2 ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจใหม่ เช่น การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
 2.3 พัฒนาเศรษฐกิจการค้าท่ีถูกกฎหมายตามแนวชายแดน 
 2.4 สร้างรายได้ในภาคการเกษตร โดยใช้หลักการ ตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้ 
 2.5 ฟ้ืนชีวิตอุตสาหกรรมประมง 
 2.6 เร่งด าเนินการให้ประชาชนมีสิทธิในที่ดิน 
 2.7 การยกเลิกและปรับปรุงกฎหมายที่ไม่จ าเป็น 
 2.8 การบริหารในรูปแบบของการกระจายอ านาจ (ผู้ว่า CEO) 
 2.9 การเปิดรับแรงงานต่างด้าวและกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ เพ่ือตอบสนองความต้องการด้านแรงงาน 
 2.10 สนับสนุนการสร้างพลังสร้างสรรค์ หรือ Soft Power 
 2.11 การส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาอย่างเป็นระบบ 
 2.12 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 2.13 การปรับโครงสร้างของหน่วยงานความมั่นคงให้มีความทันสมัย 
 2.14 ปราบปรามผู้มีอิทธิพลและยาเสพติด 
 2.15 กัญชาทางการแพทย์และสุขภาพและสุขภาพ เพ่ือสร้างมูลค่าในเชิงเศรษฐกิจ 
 2.16 ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2.17 การสร้างและพัฒนาระบบสาธารณสุข ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 2.18 ให้ความส าคัญกับความเท่าเทียมของคนทุกกลุ่ม (กลุ่มเปราะบาง คนพิการ ผู้สูงอายุ และกลุ่มชาติพันธุ์) 
 2.19 การป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติและการเพ่ิมความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
 2.20 ด าเนินความสัมพันธ์ทางการทูตกับประเทศต่าง ๆ อย่างสมดุล 
 2.21 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ 
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นโยบายมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

 มีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้ 
********************* 

 1. ด้านความม่ันคง 
 1.1 พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 1.2 สร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง และเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติ         พระราชกรณียกิจของ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
 1.3 การศึกษาประวัติศาสตร์ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
 1.4 ส่งเสริมสถาบันศาสนาให้เป็นกลไกในการสร้างคุณธรรมและจริยธรรม      ในการด าเนินชีวิต 
 1.5 สนับสนุนให้มีความร่วมมือระหว่างรัฐกับประชาชน ประชาชนกับประชาชน          ที่มีความ
แตกต่างทางความคิด ศาสนา และอุดมการณ์ ให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข 
 1.6 การปรับโครงสร้างของหน่วยงานความมั่นคงให้มีความทันสมัย 
 1.7 ให้ความส าคัญกับการด าเนินความสัมพันธ์ทางการทูตกับประเทศต่าง  ๆอย่างสมดุล 
 2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 2.1 นโยบายการเติมเงิน 10,000 บาท ผ่าน Digital Wallet 
 2.2 ผลักดันการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
 2.3 ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจใหม่ 
 2.4 จัดท า Matching Fund ซึ่งเป็นการลงทุนร่วมกันระหว่างรัฐบาลและเอกชน 
 2.5 การบริหารจัดการแปลงเกษตรด้วยนวัตกรรมเกษตรแม่นย า (Precision Farming) 
 2.6 สนับสนุนการสร้างพลังสร้างสรรค์ หรือ Soft Power 
 2.7 ส่งเสริมให้เจ้าของที่ดินหรือชุมชนโดยรอบได้รับประโยชน์จากการขายคาร์บอนเครดิตอย่างยุติธรรม 
 2.8 สร้างรายได้ในภาคการเกษตร โดยใช้หลักการ ตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้ 
 2.9 สนับสนุนการปลูกพืชให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและเศรษฐกิจ 
 2.10 การฟ้ืนชีวิตอุตสาหกรรมประมง 
 2.11   การใช้ประโยชน์จากกัญชาทางการแพทย์และสุขภาพ เพ่ือสร้างมูลค่า   ในเชิงเศรษฐกิจ 
 2.12 การบริหารจัดการภาคการเกษตรที่ครบถ้วนทุกด้าน 
 2.13 สร้างความม่ันใจและความประทับใจกับประเทศไทยในระยะยาว 
 2.14 ลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งของประเทศทั้งทางถนน ทางน้ า ทางราง และทางอากาศ 
 2.15 ปรับเปลี่ยนโครงสร้างการใช้พลังงานของประเทศ 
 2.16 การเปิดรับแรงงานต่างด้าวและกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ 
 2.17 พัฒนาทุกภาคส่วนเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการสร้างรายได้ให้แก่ประเทศ 
 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์ 
 3.1 ส่งเสริมและพัฒนาด้านกีฬาอย่างเป็นระบบ 
 3.2 การพักหนี้เกษตรกรตามเงื่อนไขและคุณสมบัติที่เหมาะสม 
 3.3 การบริการจัดการราคาพลังงาน ทั้งค่าไฟฟ้า ค่าก๊าซหุงต้ม และค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ให้อยู่ในระดับ
ที่เหมาะสมทันท ี
 3.4 บูรณาการองค์ความรู้ด้านการบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการ
น้ าในแต่ละพ้ืนที ่
 3.5 การสร้างและพัฒนาระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 3.8 ส่งเสริมกลไกสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
 3.6 การสร้างระบบสาธารณูปโภคให้เกิดสุขภาวะอนามัยที่ดี 
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 3.7 ใช้กลไกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเพ่ือเปิดโอกาสให้สตรีในชุมชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน ส าหรับ
สร้างอาชีพ สร้างรายได้ และมีชีวิตที่มั่นคง  
 3.8 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3.9 ให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้อย่างทั่วถึง 
 3.10 จัดท าหลักสูตรและให้ค าแนะน าที่เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน 
 3.11 ให้ความส าคัญต่อความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ 
 4. ด้านการสร้างโอกาสและพัฒนาศักยภาพทางสังคม 
 4.1 การพัฒนาต่อยอดเขตเศรษฐกิจพิเศษและระเบียงเศรษฐกิจทั้ง 4 ภาค 
 4.2 การสร้างชีวิตของคนไทยให้มีเกียรติ มีเงินเดือน และค่าแรงขั้นต่ าที่เป็นธรรม 
 4.3 การให้ประชาชนมีสิทธิในที่ดิน 
 4.4 ยกระดับนโยบาย 30 บาทรักษาทุกโรค ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 4.5 การดูแลกลุ่มเปราะบาง คนพิการ ผู้สูงอายุ และกลุ่มชาติพันธุ์ ให้มีเกียรติ มีศักดิ์ศรี มีงาน และมีรายได้ 
 4.6 สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือน าไปพัฒนาท้องถิ่น 
 4.7 การกระจายทรัพยากรและกระจายอ านาจการบริหารจัดการไปสู่ชุมชน 
 4.8 การพัฒนาพื้นที่และเมืองให้เป็นไปตามผังเมืองที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 
 4.9 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.10 สนับสนุนสิทธิและความเท่าเทียมของกลุ่มความหลากหลายทางเพศ 
 5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่งแวดล้อม 
 5.1 ส่งเสริมการผลิตและการใช้พลังงานสะอาดและพลังงานหมุนเวียน 
 5.2 การบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลให้อยู่กับประเทศอย่างยั่งยืน 
 5.3 สานต่อนโยบาย Carbon Neutrality 
 5.4 ใช้การพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นพลังส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 
 5.5 ธ ารงดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
 5.6 การด าเนินงานที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คุณภาพชีวิตจะให้ความส าคัญกับ
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 5.7 ส่งเสริมและเร่งฟ้ืนฟูความสมบูรณ์ของดินและน้ าคืนสู่ธรรมชาติ 
 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
 6.1 การสร้างความเป็นธรรมในการคุ้มครอง พิทักษ์สิทธิของประชาชน และสิทธิผู้บริโภค 
 6.2 การยกเลิกและปรับปรุงกฎหมายที่ไม่จ าเป็น 
 6.3 การบริหารในรูปแบบของการกระจายอ านาจ (ผู้ว่า CEO) 
 6.4 ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาเพ่ิมประสิทธิภาพและปรับปรุงการท างาน 
 6.5 บูรณาการการท างานระหว่างหน่วยงานให้ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาประเทศระยะยาว 
 6.6 การปรับเปลี่ยนบทบาทของรัฐที่เคยเป็นผู้ก ากับดูแล ให้เป็นผู้สนับสนุน     ที่ปลดล็อคข้อจ ากัด
ของประชาชน 
 6.7 ใช้มาตรการปราบปรามกฎหมายอย่างจริงจัง ซึ่งรวมถึงการยึดทรัพย์ 
 6.8 น าเอาเทคโนโลยีและระบบดิจิทัล รวมทั้งคลื่นความถี่ และสิทธิในวงโคจรดาวเทียมมาใช้อย่าง
เต็มรูปแบบเพื่อประโยชน์ของประเทศ 
 6.9 การป้องกันและขจัดการทุจริตที่ประชาชนมีส่วนร่วม  
 6.10 ให้ความส าคัญกับกรอบวินัยการเงินการคลังของประเทศอย่างเคร่งครัด 
 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 
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4.2 เร่ือง การแบ่งส่วนราชการกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม     
 

ผอ.ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดพังงา 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติละสิ่งแวดล้อม ได้พิจารณาเพ่ือให้สอดคล้องกับการ
ปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการ เป็นหน่วยงานเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศของประเทศ  

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชริราลงกรณ พระวชิร เกล้า
เจ้าอยู่หัว มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศเป็น “พระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนชื่อกรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม เป็นกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566” (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เล่ม 140 ตอนที่ 48 ก ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2566)  

พร้อมนี้ได้ออกกฎกระทรวง “แบ่งส่วนราชการกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566” และกฎกระทรวง “แบ่งส่วนราชการ
ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2566” (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 1240 ตอนที่ 49 ก ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2566)  

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมมีภารกิจเกี่ยวกับการจัดการ
เปลี่ยนแปลงสภาพมิอากาศของประเทศ การด าเนินการตามพันธกรณีระหว่างประเทศ รวมทั้งประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศด้านการจัดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศ  

ทส. ได้ก าหนดจัดตั้งศูนย์ประสานงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความ
หลากหลายทางชีวภาพของจังหวัด 76 จังหวัดทั่วประเทศ เพ่ือให้ สนง.ทสจ. เป็นแกนกลางในการสื่อสาร สร้าง
ความเข้าใจ และตระหนักให้กับทุกภาคส่วนในจังหวัด และได้จัดตั้งศูนย์การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
สิ่งแวดล้อม ณ ศูนย์บริการประชาชน ตั้งอยู่ที่กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยศูนย์ฯ จะท าหน้าที่
ประสานงานกลาง บูรณาการและเชื่อมโยงข้อมูลของทุกจังหวัด เป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลการลดและการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก ของประเทศ เป็นศูนย์การเรียนรู้และสื่อสารข้อมูลองค์ความรู้ ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

การบูรณาการด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสู่ระดับพื้นที่  
1 การด าเนินงานด้านการลดก๊าซเรือนกระจก (Mitigation)  
2 การด าเนินงานด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทส.  
3 ด าเนินงานด้านการเก็บกักคาร์บอน (Carbon Sink)  
แนวทางการด าเนินงานของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม (สส.) 

ร่วมกับ ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด (ทสจ.) และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
รวมถึงส่วนราชการและผู้ประกอบการภาคเอกชน กรมการเปลี่ยนแปลงฯ อยู่ระหว่างจัดท าคู่มือการด าเนินงาน
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่ และระดับประเทศ เชื่อมโยงกับการจัดการสิ่งแวดล้อมที่
เกี่ยวข้องทั้งในด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน มาตรการ และแนวทางปฏิบัติ ที่เข้าใจง่าย เพ่ือการสื่อสารกับภาคีที่
เกี่ยวข้อง เพื่อให้ ทสจ. และ อปท. สื่อสารสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
การจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เกิดความตระหนักรู้ในวงกว้างในทุกภาคส่วน โดยเฉพาะประชาชน พร้อมทั้งการ
เชื่อมโยงการด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการจัดการสิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน ในพ้ืนที่ 

 
ประธาน   ......…………………..………………………………………………...................................................... 

............................................................................................................. ............................ 
 
ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………....................................................... 
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4.3 เร่ือง สถานการณ์ภัยในพื้นที่จังหวัดพังงาที่เกิดขึ้นในห้วงเดือนกันยายน 2566 
 

หัวหน้าส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา 
อุทกภัย เนื่องจากฝนตกหนักและฝนตกต่อเนื่อง ระหว่างวันที่ 29 สิงหาคม - 4 

กันยายน 2566 
    1) อ าเภอเมืองพังงา ได้รับผลกระทบจ านวน 2 ต าบล 2 หมู่บ้าน 
    2) อ าเภอตะกั่วป่า ได้รับผลกระทบจ านวน 4 ต าบล 19 หมู่บ้าน 4 ชุมชน 
        - การให้ความช่วยเหลือเบื้องต้น 

1. ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา สนับสนุนน้ าดื่มให้กับ
ประชาชนจ านวน 500 ขวด  

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ จัดก าลังเจ้าหน้าที่เพื่อช่วยขนย้ายสิ่งของขึ้นท่ีสูง 
3. เทศบาลเมืองตะกั่วป่า เร่งระบายน้ าออกจากพ้ืนที่ 
4. องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเคียน จัดอาหารปรุงส าเร็จแจกจ่ายให้กับประชาชน 
5. เครือข่ายภัยพิบัติชุมชนจังหวัดพังงา สนับสนุนบุคลาการในการช่วยเหลือประชาชน 
น้ าทะเลกัดเซาะชายฝั่ง ระหว่างวันที่ 29 สิงหาคม – 6 กันยายน 2566 

   1 อ าเภอตะกั่วป่า ต าบลคึกคัก ม.1 บ้านปากวีป ท าให้ร้านอาหารและทางเท้าได้รับ
ความเสียหายประมาณ 1,000,000 บาท  

    - การให้ความช่วยเหลือ อ าเภอตะกั่วป่า ร่วมกับเทศบาลต าบลคึกคัก ผู้ประกอบการ 
จิตอาสาภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ ลงพ้ืนที่ส ารวจความเสียหายและวางกระสอบทรายเพ่ือเป็นแนวป้องกันการกัดเซาะ 
ของน้ าทะเล ส่วนความเสียหายเพ่ิมเติมอยู่ระหว่างการส ารวจจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่                  
ทั้งนี้ สถานการณ์ดังกล่าวได้คลี่คลายเข้าสู่สภาวะปกติ เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

 
ประธาน   ......…………………..………………………………………………...................................................... 
 
ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………....................................................... 

 
 
4.4 เร่ือง ข้อมูลอุบัติเหตุทางถนนในรอบเดือนมกราคม–กันยายน 2566 

             (สนง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา) 
 
รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

 
ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 

.............................................................................................................  
 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 

.............................................................................................................  
 ………………..…………………………………………….………….......................... 
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4.5 เร่ือง  สรุปผลการด าเนินงานของเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา  

   (ส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา) 
 

นายกเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา  
   น าเสนอโดย คลิปวีดีโอ 
 .............…………………..……................................................................... 

………………..…………………………………………….………….....................................................  

ประธาน   ......…………………..……………………………………………….......................... 
 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….......................... 

.............................................................................................................  

 
4.6 เรื่อง รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดพังงาเดือนสิงหาคม 2566 

   (ส านักงานคลังจังหวัดพังงา) 
 

คลังจังหวัดพังงา   น าเสนอโดย คลิป วีดีโอ 
 
 .............…………………..……......................................................... ..................................... 

............................................................................................................................. .............. 

ประธาน   ......…………………..………………………………………………........................................................ 
 
ที่ประชุม  ......…………………..………………………………………………....................................................... 
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  4.7 เร่ือง รายงานสภาวะอากาศจังหวัดพังงา (สถานีอุตุนิยมวิทยาพังงา) 
 

ผู้อ านวยการสถานีอุตุนิยมวิทยาพังงา 
 
     รายงาน 
 .............…………………..……......................................................... ..................................... 

............................................................................................................................. ........... 

 
 
ประธาน   ......…………………..………………………………………………..................................................... 
 
 
ที่ประชุม  ......…………………..……………………………………………….................................................... 
 
 
 

 

 
ระเบียบวาระที่  5 เร่ือง อื่นๆ (ถ้ามี) 
 

…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
************************ 

 
 
 


