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แผนป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของจังหวัดพังงา 
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ส่วนที่ 1 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลพื้นฐานจังหวัดพังงา 
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1.1 โครงสร้างจังหวัดพังงา 
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1.2 อ านาจหน้าที่1 
 
 

      อ ำนำจหน้ำที่ ตำมพระรำชบัญญัติบริหำรรำชกำรแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และแก้ไขเพ่ิมเติม มำตรำ ๕๒/๑๔๓ ให้จังหวัดมีอ ำนำจภำยในเขตจังหวัด 
ดังตอ่ไปนี้ 

(1) น ำภำรกิจของรัฐและนโยบำยของรัฐบำลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
(2) ดูแลให้มีกำรปฏิบัติและบังคับกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำย เพ่ือให้เกิดควำมสงบเรียบร้อยและเปน็ธรรมในสังคม 
(3) จัดให้มีกำรคุม้ครอง ป้องกัน ส่งเสริม และชวยเหลือประชำชนและชุมชนที่ด้อยโอกำสเพ่ือให้ไดร้ับควำมเป็นธรรมทั้งด้ำนเศรษฐกิจและสังคมในกำร 
     ด ำรงชีวิตอย่ำงพอเพียง 
(4) จัดให้มีกำรบริกำรภำครัฐเพื่อให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้อย่ำงเสมอหน้ำ รวดเร็ว และมีคุณภำพ  
(5) จัดให้มีกำรส่งเสริม อุดหนุน และสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้สำมำรถด ำเนินกำรตำมอ ำนำจและหน้ำที่ขององค์กรปกครอง 
     ส่วนท้องถิ่น และให้มีขีดควำมสำมำรถพร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมภำรกิจที่ได้รับกำรถำ่ยโอนจำกกระทรวง ทบวง กรม 
(6) ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนตำมที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรม หรือหนวยงำนอื่นของรัฐมอบหมำย หรือที่มีกฎหมำยก ำหนด 
 เพ่ือประโยชนในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของจังหวัดตำมวรรคหนึ่ง ให้เป็นหน้ำที่ของส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐที่ประจ ำอยูในเขตจังหวัดที่จะต้อง

ปฏิบัติให้สอดคล้องและเปน็ไปตำมแผนพัฒนำจังหวัดตำมมำตรำ 53/1 
 มำตรำ 53/1 ให้จังหวัดจัดท ำแผนพัฒนำจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทำงกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมในระดับชำติ และควำมต้องกำรของ

ประชำชนในทอ้งถิ่น ในจังหวัด 
 ในกำรจัดท ำแผนพัฒนำจังหวัดตำมวรรคหนึ่ง ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดให้มีกำรประชุมปรึกษำหำรือร่วมกันระหว่ำงหัวหน้ำส่วนรำชกำรที่มีสถำน

ที่ตั้งท ำกำรอยูใ่นจังหวัดไมว่่ำจะเปน็รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำคหรือรำชกำรบริหำรส่วนกลำงและผู้บริหำรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดในจังหวัดรวมทั้ง     
ผู้แทนภำคประชำสังคม และผู้แทนภำคธุรกิจเอกชน 

 

                                                           

 

จังหวัดพังงา 
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  ตำมมำตรำ 60 แห่งพระรำชบัญญัติบริหำรรำชกำรแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และแก้ไขเพ่ิมเติม ส ำนักงำนจังหวัดมีอ ำนำจหน้ำที่ดังนี้ 
  ส ำนักงำนจังหวัด มีหน้ำที่เกี่ยวกับรำชกำรทั่วไปและกำรวำงแผนพัฒนำจังหวัดของจังหวัดนั้น มีหัวหน้ำส ำนักงำนจังหวัดเป็นผู้บังคับบัญชำ 
ข้ำรำชกำร และรับผิดชอบในกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนจังหวัด  

 
 

 ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมกำรปกครองกระทรวงมหำดไทย พ.ศ. 2559 ข้อ 17 ที่ท ำกำรปกครองจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ 
ดังต่อไปนี้ 

 (1) ด ำเนินกำรเก่ียวกับอ ำนำจหน้ำที่ของกรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด อันได้แก่ 

 ด ำเนินงำนด้ำนกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยและควำมมั่นคงภำยในประเทศ 

 ด ำเนินงำนด้ำนกำรอ ำนวยควำมเป็นธรรม 

 ด ำเนินงำนด้ำนกำรปกครองท้องที่ 

 ด ำเนินงำนด้ำนกำรอำสำรักษำดินแดน 

 ด ำเนินงำนด้ำนกำรทะเบียน 
 (2) ก ำกับ ดูแล และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของที่ท ำกำรปกครองอ ำเภอ และที่ท ำกำรปกครองก่ิงอ ำเภอ 

 (3) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 

 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานจังหวัดพังงา 

ที่ท าการปกครองจังหวัดพังงา 
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   ตำมกฎกระทรวงแบ่งสว่นรำชกำรกรมกำรพัฒนำชุมชน กระทรวงมหำดไทย พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๑๕ ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
   (1) ด ำเนินกำรจัดท ำยุทธศำสตร์กำรพัฒนำชุมชนของจังหวัด 
   (2) ด ำเนินกำรและประสำนงำนเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุมชนในจังหวัด 
   (3) ก ำหนด ก ำกับดูแล ให้ค ำแนะน ำ และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ 
   (4) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
  

 ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมที่ดิน กระทรวงมหำดไทย พ.ศ.2557 ข้อ 24 ส ำนักงำนที่ดินจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
 (1) ด ำเนินกำรตำมประมวลกฎหมำยที่ดิน กฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดสรรที่ดิน กฎหมำยว่ำด้วยอำคำรชุด กฎหมำยว่ำด้วยช่ำงรังวัดเอกชน และ

กฎหมำยว่ำด้วยกำรเช่ำอสังหำริมทรัพย์เพ่ือพำณิชยกรรมและอุตสำหกรรม ในเขตจังหวัด 
 (2) ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน หนังสือกรรมสิทธิ์ห้องชุด กำรจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมเกี่ยวกับ

อสังหำริมทรัพย์ตำมประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ กำรรังวัด กำรรังวัดพิสูจน์สอบสวนกำรท ำประโยชน์ สอบเขต หรือตรวจสอบเนื้อท่ี กำรแบ่งแยกท่ีดิน
ออกเป็นหลำยแปลงกำรรวมที่ดินหลำยแปลงเข้ำเป็นแปลงเดียวกัน กำรท ำแผนที่ส ำหรับที่ดิน รวมทั้งกำรจัดเก็บค่ำธรรมเนียมค่ำใช้จ่ำย และภำษีอำกรเก่ียวกับ
กำรจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม หรือกำรด ำเนินกำรเก่ียวกับอสังหำริมทรัพย์ 

 (3) ก ำกับดูแล ให้ค ำปรึกษำ และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนที่ดินจังหวัดสำขำและส ำนักงำนที่ดินอ ำเภอ 
 (4) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 

 

 

 

ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 

ส านักงานที่ดินจังหวัดพังงา 
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  ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย กระทรวงมหำดไทย พ.ศ.2557 ข้อ 19 ส ำนักงำนป้องกันและ
บรรเทำสำธำรณภัยจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
  (1) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับอ ำนำจหน้ำที่ของกรมในพ้ืนที่ระดับจังหวัด 
  (2) ก ำกับ ดูแล และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยในเขตจังหวัด 
  (3) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย  

 

 ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมโยธำธิกำรและผังเมือง กระทรวงมหำดไทย พ.ศ.2557 ข้อ 25 ส ำนักงำนโยธำธิกำรและผังเมือง
จังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 

 (1) ดำเนินกำร สนับสนุน ให้ค ำปรึกษำ และบริกำรทำงวิชำกำรเก่ียวกับกำรผังเมืองและโยธำธิกำรที่อยู่ในขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่ของกรม  
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

 (2) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 

 ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหำดไทย พ.ศ.2551 ข้อ 16 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครอง-
ท้องถิ่นจังหวัด  มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
  (1) ด ำเนินกำรเก่ียวกับอ ำนำจหน้ำที่ของกรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
  (2) อ ำนวยกำร ประสำน ปฏิบัติงำน และสนับสนุนงำนอันเป็นอ ำนำจหน้ำที่ของผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดและนำยอ ำเภอด้ำนก ำกับดูแลองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (3) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมำย 

ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดพังงา 

ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดพังงา 

ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ.2552 ข้อ 21 ส ำนักงำนเกษตรและสหกรณ
จังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 

 (1) ศึกษำ วิเครำะห และจัดท ำยุทธศำสตรกำรพัฒนำกำรเกษตรและสหกรณของจังหวัดและกลุมจังหวัด แผนพัฒนำกำรเกษตรรำยสินค้ำแผน
บูรณำกำรกำรพัฒนำกำรเกษตรและสหกรณของจังหวัด และกำรจัดท ำงบประมำณดำนกำรเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

(2) ศึกษำ วิเครำะห และจัดท ำแผนปฏิบัติกำรโครงกำรพัฒนำด้ำนกำรเกษตรและสหกรณของจังหวัด ก ำกับกำรบูรณำกำร และติดตำมกำรใช
งบประมำณของสวนรำชกำรในสังกัดกระทรวงในจังหวัด 

(3) ก ำกับ ดูแล ควบคุม ประสำน ด ำเนินงำน ติดตำม และประเมินผลสัมฤทธิ์ของกำรปฏิบัติงำนตำมแผนงำนและโครงกำรพัฒนำกำรเกษตรและสหกรณในจังหวดั 
(4) ด ำเนินงำนโครงกำรพิเศษ โครงกำรในพระรำชด ำริ งำนชวยเหลือเกษตรกร  งำนภัยพิบัติกำรเตือนกำรระบำดและเฝำระวัง และเตือนภัย

สินคำ้เกษตรในจังหวัด 
(5) ก ำกับดูแล ควบคุม และพัฒนำข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงในสังกัดกระทรวงในจังหวัด 
(6) ประชำสัมพันธและเผยแพรกำรพัฒนำกำรเกษตรและสหกรณของจังหวัดใหเปนศูนยข้อมูลและศูนยแมขำยขอ้มูลด้ำนกำรเกษตรและสหกรณของจังหวัด 
(7) ก ำกับดูแลหนวยงำนในสังกัดกระทรวงด ำเนินกำรใหเปนไปตำมกฎหมำย 
(8) ด ำเนินกำรใหเปนไปตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
(9) ปฏิบัติงำนรวมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหนวยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ไดรับมอบหมำย 

 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมส่งเสริมกำรเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์พ.ศ.2557 ข้อ 19 ส ำนักงำนเกษตรจังหวัด                  

มีอ ำนำจหน้ำที่ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบดังต่อไปนี้ 
(1) ศึกษำ วิเครำะห์ และวำงแผนกำรส่งเสริมและพัฒนำเกษตรกร องค์กรเกษตรกรและวิสำหกิจชุมชน 
(2) ส่งเสริมและประสำนกำรถ่ำยทอดควำมรู้ด้ำนกำรผลิต กำรจัดกำรผลผลิต และกำรพัฒนำคุณภำพสินค้ำเกษตร 
(3) ประสำนกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรแก้ไขปัญหำด้ำนกำรผลิตของเกษตรกร 
(4) ก ำกับ ดูแล และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนเกษตรอ ำเภอ 
(5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 

ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดพังงา 

 

ส านักงานเกษตรจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมส่งเสริมสหกรณ ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ.2557 ข้อ 16 ส ำนักงำนสหกรณ์จังหวัด                   

มีอ ำนำจหน้ำที่ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบดังต่อไปนี้ 

(1) ด ำเนินกำรเก่ียวกับงำนด้ำนกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ กฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดที่ดินเพ่ือกำรครองชีพ และกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(2) ส่งเสริมและพัฒนำงำนสหกรณ์ทุกประเภทและกลุ่มเกษตรกร 
(3) ส่งเสริม เผยแพร่ และให้ควำมรู้เกี่ยวกับอุดมกำรณ์ หลักกำร และวิธีกำรสหกรณ์ให้แก่บุคลำกรสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และประชำชนทั่วไป 
(4) ส่งเสริมและพัฒนำธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
(5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 

ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมปศุสัตว์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ.2557 ข้อ 17 ส ำนักงำนปศุสัตว์พ้ืนที่กรุงเทพมหำนคร มีอ ำนำจ

หน้ำที่ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ ดังต่อไปนี้ 

(1) ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรคระบำดสัตว์ กฎหมำยว่ำด้วยกำรบ ำรุงพันธุ์สัตว์กฎหมำยว่ำด้วยกำรควบคุมคุณภำพอำหำรสัตว์ กฎหมำยว่ำ
ด้วยสถำนพยำบำลสัตว์ กฎหมำยว่ำด้วยโรคพิษสุนัขบ้ำ กฎหมำยว่ำด้วยกำรควบคุมกำรฆ่ำสัตว์และจ ำหน่ำยเนื้อสัตว์ และกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

(2) ด ำเนินกำรเก่ียวกับสุขภำพสัตว์ กำรผสมเทียม สุขอนำมัย และสิ่งแวดล้อมด้ำนกำรปศุสัตว์ 
(3) ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย พัฒนำ ประยุกต์ ส่งเสริม และถ่ำยทอดเทคโนโลยีทำงวิชำกำรด้ำนกำรปศุสัตว์ 
(4) ก ำกับ ดูแล ให้ค ำปรึกษำ และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนปศุสัตว์ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
(5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 

ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา 

 

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ.2552 ข้อ 16 ส ำนักงำนกำรปฏิรูป
ที่ดินจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 

(1) ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมและกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ... 
(2) ด ำเนินกำรด้ำนงำนรังวัด งำนสอบสิทธิ งำนข้อมูลสำรบบที่ดินและแผรนที่ งำนกองทุนกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม งำนคุ้มครองที่ดินเพ่ือ

เกษตรกรรม งำนเจรจำไกล่เกลี่ย งำนระงับข้อพิพำท งำนคดี งำนควำมรับผิดทำงละเมิดของเจ้ำหน้ำที่ และงำนออกเอกสำรสิทธิตำมประมวลกฎหมำยที่ดิน 
กำรพัฒนำพ้ืนที่ ส่งเสริมและพัฒนำเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร วิสำหกิจชุมชน และสถำบันเกษตรกรในเขตพ้ืนที่จังหวัด 

(3) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือได้รับมอบหมำย 
 
 

ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2559 ข้อ 30 ส ำนกังำนประมง มีอ ำนำจหน้ำที่ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ ดังต่อไปนี้  

(1) ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และประเมินเทคโนโลยีด้ำนกำรประมงทุกสำขำเพ่ือสนับสนุน ให้เกิดธุรกิจและอำชีพกำรประมงที่เหมำะสม ก ำกับดูแล
ให้กำรประกอบธุรกิจและกำรประกอบอำชีพ กำรประมงเป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อตกลงและมำตรฐำนที่เก่ียวข้อง  

(2) ควบคุมและก ำกับดูแลกำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำและกำรท ำกำรประมงให้เป็นไปตำมกฎหมำย ว่ำด้วยกำรประมงและกฎหมำยอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  
(3) จดท ำยุทธศำสตร์กำรประมง แผนพัฒนำด้ำนกำรประมง และฐำนข้อมูลด้ำนกำรประมง รวมทั้งประชำสัมพันธ์และเผยแพร่งำนด้ำนกำรประมง 
(4) ด ำเนินกำรเก่ียวกับงำนฝ่ำยเลขำนุกำรของคณะกรรมกำรประมงประจ ำจังหวัด  
(5) ด ำเนินกำรเก่ียวกับงำนฝ่ำยเลขำนุกำรของคณะกรรมกำรเปรียบเทียบในส่วนภูมิภำค ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรประมง  
(6) สนับสนุนให้มีกำรรวมกลุ่มและจัดให้มีกำรขึ้นทะเบียนองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่น  
(7) ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ และสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรด ำเนินกำร พัฒนำด้ำนกำรประมง  
(8) ให้บริกำรทำงวิชำกำรและถ่ำยทอดเทคโนโลยีด้ำนกำรประมง รวมทั้งส่งเสริม กระบวนกำรผลิตให้ถูกสุขลักษณะตำมมำตรฐำน  
(9) ด ำเนินกำรออกใบอนุญำต หนังสืออนุญำต หนังสือรับรอง และรับจดทะเบียน ท่ำเทียบเรือประมงและเรือขนถ่ำยสัตว์น้ ำหรือเรือเก็บรักษำ

สัตว์น้ ำตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

ส านักงานปฏิรูปท่ีดินจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานประมงจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงแรงงำน พ.ศ. 2559 ข้อ 17 ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ 

ดังต่อไปนี้ 
(1) ปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะตัวแทนของกระทรวงในภูมิภำค รวมทั้งด ำเนินกำรประสำนและสนับสนุนงำนในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(2) ศึกษำ วิเครำะห์ จัดท ำ และปฏิบัติงำนตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำแรงงำน รวมทั้งก ำกับดูแล ติดตำม และประเมินผลแผนกำรปฏิบัติ-

รำชกำรของส่วนรำชกำรสังกัดกระทรวงในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(3) ด ำเนินกำรเป็นศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนแรงงำนและประชำสัมพันธ์เผยแพร่งำนด้ำนแรงงำนในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(4) ประสำนกำรด ำเนินงำนกับอำสำสมัครแรงงำนและเครือข่ำยด้ำนแรงงำน เพ่ือน ำบริกำรด้ำนแรงงำนไปสู่ประชำชนในพื้นท่ี 
(5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน พ.ศ. 2559ข้อ 17 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครอง-

แรงงำนจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 
(1) ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยที่อยู่ในควำมรับผิดชอบของกรมและกฎหมำยอื่นที่เก่ียวข้อง 
(2) ให้บริกำรงำนที่อยู่ในอ ำนำจหน้ำที่ของกรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(3) รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนตำมนโยบำย แผนงำน และโครงกำรต่อกรมและกระทรวง 
(4) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ 
มอบหมำย 
 
 
 
 

ส านักงานแรงงานจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมรำชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม พ.ศ. 2561 ข้อ 22 เรือนจ ำจังหวัด มีหน้ำที่และอ ำนำจดังต่อไปนี้ 
(1) ควบคุมผู้ต้องขังซึ่งเป็นคนฝำก ผู้ต้องขังระหว่ำงคดีในเขตอ ำนำจศำลที่เรือนจ ำตั้งอยู ่และนักโทษเด็ดขำดที่มีก ำหนดโทษซึ่งอยู่ในอ ำนำจกำรควบคุมตำมที่ก ำหนด 
(2) ด ำเนินกำรทำงทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
(3) จัดกำรศึกษำ อบรม พัฒนำ ปรับปรุง แก้ไขพฤติกรรม และฝึกวิชำชีพแก่ผู้ต้องขัง 
(4) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรท ำงำนและกำรใช้แรงงำนผู้ต้องขัง 
(5) จัดสวัสดิกำร ให้กำรสงเครำะห์ และพัฒนำสุขภำพอนำมัยแก่ผู้ต้องขัง รวมทั้งด ำเนินกำรเก่ียวกับสุขำภิบำล 
(6) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม พ.ศ. 2561 ข้อ 15 ส ำนักงำนบังคับคดีจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังนี้ 
(1) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรบังคับคดีแพ่งและกำรวำงทรัพย์ในจังหวัด 
(2) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรไกล่เกลี่ยข้อพิพำทในชั้นบังคับคดี  
(3) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ มอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงพัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์ พ.ศ.2559 ข้อ 18 ส ำนักงำน

พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 
(1) จัดท ำนโยบำยและยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์ในระดับจังหวดัรวมทั้งรำยงำนสถำนกำรณ์ทำงสังคม และเสนอแนะแนวทำงแก้ไข 
(2) ประสำนและจัดท ำแผนงำน โครงกำรและกิจกำรด้ำนกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์ในระดับจังหวดั ใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยของกระทรวง 
(3) ส่งเสริมและประสำนกำรด ำเนินงำน กำรจัดกิจกรรมต่ำง ๆ ตำมภำรกิจและเป้ำหมำยของหน่วยงำนในกระทรวง 
(4) ส่งเสริม สนับสนุน และประสำนกำรด ำเนินงำนกับองค์กรเครือข่ำยในจังหวัดทั้งภำครัฐและภำคเอกชน 
 

เรือนจ าจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานบังคับคดีจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ.2560 ข้อ 14                             

ส ำนักงำนสถิติจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
(1) บริหำรจัดกำรข้อมูลสถิติและสำรสนเทศสถิติที่ส ำคัญและจ ำเป็นเพื่อสนับสนุนกำรพัฒนำในระดับพ้ืนที่ 
(2) ส่งเสริมกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในระดับพ้ืนที่ 
(3) บริหำรกำรจัดท ำส ำมะโน กำรส ำรวจตัวอย่ำง และอ ำนวยกำรให้มีกำรส ำรวจด้ำนต่ำง ๆในระดับพ้ืนที่ 
(4) ส่งเสริมวิชำกำรสถิติ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำกำรประยุกต์ใช้ในกำรจัดท ำสถิติในระดับพ้ืนที่ 
(5) ศึกษำ วิเครำะห์ และวิจัยข้อมูลและสถิติในระดับพ้ืนที่ 
(6) ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรจัดหำ เผยแพร่ และให้บริกำรข้อมูลและสถิติในระดับพ้ืนที่ 
(7) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 

ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2545 ข้อ ข ส ำนักงำนทรัพยำกร

และสิ่งแวดล้อมจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 

(1) จัดท ำแผนจัดกำรสิ่งแวดล้อมของจังหวัด แผนปฏิบัติกำรเพื่อกำรจัดกำรคุณภำพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด รวมทั้งติดตำม ประเมินผลและ
ตรวจสอบสถำนกำรณ์สิ่งแวดล้อมของจังหวัด 

(2) ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่ำ และกฎหมำยอ่ืนที่ได้รับมอบหมำย 
(3) เฝ้ำระวัง ตรวจสอบ ก ำกับ ดูแล ส่งเสริม เผยแพร่ บ ำรุงรักษำ และระบบเตือนภัยเกี่ยวกับทรัพยำกรน้ ำในระดับจังหวัด รวมทั้งประสำนกำร

จัดท ำแผนปฏิบัติกำรและติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
(4) ก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน้ ำบำดำลตำมกฎหมำยว่ำด้วยน้ ำบำดำลและกิจกำรประปำ 
(5) ส่งเสริม เผยแพร่ และสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรสงวน อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัด 
(6) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติของหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมำย 

ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ พ.ศ.2551 ข้อ 14 ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่

ดังต่อไปนี้ 
(1) ศึกษำ วิเครำะห์ และรำยงำนข้อมูลสำรสนเทศด้ำนพระพุทธศำสนำ เพ่ือก ำหนดนโยบำยในระดับจังหวัด รวมทั้งเสนอแนะแนวทำงแก้ไข 
(2) ติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย แผนงำน และโครงกำรของหน่วยงำนในควำมดูแลของส ำนักงำนพระพุทธศำสนำจังหวัด 

รวมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ และอุปสรรคให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทรำบ 
(3) ส่งเสริม ดูแล รักษำ และท ำนุบ ำรุงศำสนสถำนและศำสนวัตถุทำงพระพุทธศำสนำรวมทั้งดูแล รักษำ และจัดกำรวัดร้ำงและศำสนสมบัติกลำง

ในจังหวัด 
(4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้วัดเป็นศูนย์กลำงกำรเรียนรู้และแหล่งภูมิปัญญำของชุมชนรวมทั้งส่งเสริมให้มีศูนย์กลำงในกำรจัดกิจกรรมทำง

พระพุทธศำสนำของจังหวัด 
(5) ส่งเสริม สนับสนุน และประสำนงำนด้ำนกำรเผยแผ่พระพุทธศำสนำ และด้ำนพุทธศำสนศึกษำ รวมทั้งดูแลและควบคุมมำตรฐำนคุณภำพ

กำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัดภำยในจังหวัดให้ผู้เรียน มีควำมรู้คู่คุณธรรม และพัฒนำบุคลำกรทำงพระพุทธศำสนำ 
(6) รับสนองงำน ประสำนงำน และสนับสนุนกิจกำรและกำรบริหำรกำรปกครองคณะสงฆ์ ตลอดจนกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยและมำตรกำรใน

กำรคุ้มครองพระพุทธศำสนำ 
(7) ส่งเสริมและประสำนกำรด ำเนินงำนในกำรปฏิบัติศำสนพิธีและกิจกรรมในวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ 
(8) ปฏิบัติงำนตำมกฎหมำยในควำมรับผิดชอบของส ำนักงำน ซึ่งก ำหนดให้เป็นอ ำนำจหน้ำที่ของผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดหรือตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
(9) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงวัฒนธรรม พ.ศ.2557 ข้อ 14 ส ำนักงำนวัฒนธรรมจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่

ดังต่อไปนี้ 
(1) ประสำนงำนและปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะตัวแทนของกระทรวงในส่วนภูมิภำค รวมทั้งด ำเนินกำรประสำน และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำน ด้ำน

ศำสนำ ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(2) ส่งเสริมกำรพัฒนำองค์ควำมรู้และแหล่งเรียนรู้ด้ำนศำสนำ ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(3) ด ำเนินกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรเบี่ยงเบนทำงวัฒนธรรมโดยประสำนงำนหรือร่วมมือกับหน่วยงำนของรัฐและเอกชน 
(4) จัดท ำแผนยุทธศำสตร์เกี่ยวกับงำนด้ำนศำสนำ ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(5) ส่งเสริม สนับสนุน และประสำนกำรด ำเนินงำนของสภำวัฒนธรรมจังหวัด สภำวัฒนธรรมอ ำเภอและสภำวัฒนธรรมต ำบล รวมทั้งหน่วยงำน

อ่ืนที่ด ำเนินงำนด้ำนศำสนำ ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(6) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
(1) ก ำกับดูแลและสงเสริมกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมของกิจกำรน้ ำมันเช้อเพลิงและกำซ 
(2) ก ำกับดูแลคุณภำพ กำรค้ำ และกำรส ำรองน้ ำมันเชื้อเพลิง 
(3) สงเสริมและพัฒนำพลังงำนทดแทนและกำรอนุรักษพลังงำน 
(4) ประสำนและอ ำนวยควำมสะดวกในกำรส ำรวจและผลิตเชื้อเพลิงธรรมชำติ 
(5) จัดท ำ เสนอแนะ และประสำนแผนพัฒนำพลังงำนในระดับจังหวัด รวมทั้งประสำนกำรพัฒนำและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนดังกลำว 
(6) สงเสริมกำรมีสวนรวมทุกภำคสวนในงำนดำนพลังงำนระดับพ้ืนที่ 
(7) ปฏิบัติงำนรวมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหนวยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดรับมอบหมำย 
 
 

ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานพลังงานจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งสว่นรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ.2560 ข้อ 20 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวดั มีอ ำนำจหนำ้ที่ดังต่อไปนี้ 
(1) จัดท ำแผนยุทธศำสตร์ด้ำนสุขภำพในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(2) ด ำเนินกำรและให้บริกำรด้ำนกำรแพทย์และกำรสำธำรณสุขในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(3) ก ำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนสำธำรณสุขในเขตพ้ืนที่จังหวัด เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปตำมกฎหมำย 

มีกำรบริกำรสุขภำพท่ีมีคุณภำพและมีกำรคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนสุขภำพ 
(4) ส่งเสริม สนับสนุน และประสำนงำนเกี่ยวกับงำนสำธำรณสุขในเขตพ้ืนที่จังหวัดให้เป็นไปตำมนโยบำยของกระทรวง 
(5) พัฒนำระบบสำรสนเทศ งำนสุขศึกษำ และกำรสื่อสำรสำธำรณะด้ำนสุขภำพในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(6) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งสว่นรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงพำณิชย์ พ.ศ.2560 ข้อ 18 ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวดั มีอ ำนำจหน้ำทีด่ังต่อไปนี้ 
(1) ปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะตวัแทนของกระทรวงในส่วนภูมิภำค รวมทัง้ประสำนและสนบัสนนุกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรพำณิชย์ในเขตพ้ืนที่จงัหวัดและกลุ่มจังหวดั 
(2) ศึกษำ วิเครำะห์ และจัดท ำแผนส่งเสริมและพัฒนำเศรษฐกิจกำรค้ำของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับนโยบำยกระทรวง และ

ยุทธศำสตร์กำรค้ำจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(3) ด ำเนินกำรตำมแผนส่งเสริมและพัฒนำเศรษฐกิจกำรค้ำของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดตลอดจนก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผลตำมนโยบำย

และยุทธศำสตร์กำรค้ำจังหวัดและกลุ่มจังหวัดและแผนกำรปฏิบัติรำชกำรในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(4) ส่งเสริมและพัฒนำผู้ประกอบธุรกิจกำรค้ำของจังหวัด 
(5) ก ำกับ ดูแล ส่งเสริม และพัฒนำกำรค้ำในจังหวัดให้เชื่อมโยงกับกำรค้ำชำยแดนและกำรค้ำในภูมิภำค 
(6) ส่งเสริมกำรจดทะเบียนทรัพย์สินทำงปัญญำ กำรสร้ำงสรรค์และใช้ประโยชน์ทรัพย์สินทำงปัญญำในเชิงพำณิชย์ในระดับพ้ืนที่ 
(7) ก ำหนดแนวทำงและข้อเสนอแนะกำรแก้ไขปัญหำเศรษฐกิจกำรคำ้ กำรตลำด สินค้ำและบริกำรของจังหวัด โดยประสำนกับหน่วยงำนภำครัฐและภำคเอกชน 
(8) จัดท ำข้อมูลรำคำ ดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ และเป็นศูนย์ข้อมูลด้ำนเศรษฐกิจกำรค้ำในระดับจังหวัด 
(9) ปฏิบัติงำนตำมกฎหมำยในควำมรับผิดชอบของกระทรวง ซึ่งก ำหนดให้เป็นหน้ำที่และอ ำนำจของผูว้่ำรำชกำรจังหวัดหรือตำมที่ได้รับมอบหมำย 
(10) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมำย 

ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพังงา 

 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมประชำสัมพันธ์ ส ำนักนำยกรัฐมนตรี พ.ศ. 2545  ข้อ ข ส ำนักงำนประชำสัมพันธ์จังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่

ดังต่อไปนี้ 
(ก) จัดท ำแผนปฏิบัติกำรและด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ของจังหวัดให้สอดคล้องกับแผนงำนประชำสัมพันธ์ของรัฐและแผนพัฒนำจังหวัด 
(ข) ด ำเนินกำรเผยแพร่ข้อมูลและให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำรเพ่ือประชำสัมพันธ์ของจังหวัด 
(ค) ประสำน ให้ค ำปรีกษำ และให้กำรช่วยเหลือด้ำนประชำสัมพันธ์แก่หน่วยงำนทั้งภำครัฐและภำคเอกชนในจังหวัด 
(ง) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ พ.ศ.2559 ข้อ 12 ส ำนักงำนกำรท่องเที่ยวและ

กีฬำจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 
(1) ประสำนงำนและปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะตัวแทนของกระทรวงในส่วนภูมิภำค รวมทั้งด ำเนินกำรประสำน ส่งเสริม และสนับสนุนกำรพัฒนำ

อุตสำหกรรมกำรท่องเที่ยว กีฬำ และนันทนำกำรในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(2) จัดท ำแผนยุทธศำสตร์ด้ำนกำรท่องเที่ยว กีฬำ และนันทนำกำรของจังหวัด รวมทั้งติดตำม ประเมินผล และรำยงำนสถำนกำรณ์ด้ำนกำร

ท่องเที่ยว กีฬำ และนันทนำกำร 
(3) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำด้ำนกำรท่องเที่ยว กีฬำ และนันทนำกำรในเขตพ้ืนที่จังหวัด โดยประสำนหรือร่วมมือกับ

หน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้องทั้งภำครัฐและภำคเอกชน 
(4) ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ และสนับสนุนด้ำนวิชำกำรแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร เครือข่ำยชุมชน ประชำชน และหน่วยงำนอ่ืนที่

ด ำเนินงำนด้ำนกำรท่องเที่ยว กีฬำ และนันทนำกำรเพ่ือพัฒนำองค์ควำมรู้และกำรมีส่วนร่วมด้ำนกำรท่องเที่ยว กีฬำ และนันทนำกำรในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(5) ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยที่อยู่ในควำมรับผิดชอบของกระทรวงและกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(6) ด ำเนินกำรเก่ียวกับงำนเลขำนุกำรของคณะกรรมกำรพัฒนำกำรท่องเที่ยว 
(7) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 

ส านักงานท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมบัญชีกลำง กระทรวงกำรคลัง พ.ศ. 2562 ข้อ 28 ส ำนักงำนคลังจังหวัด มีหน้ำที่และอ ำนำจ ดังต่อไปนี้ 
(1) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรก ำกับ ตรวจสอบ และอนุมัติกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ เงินนอกงบประมำณของส่วนรำชกำรและรัฐวิสำหกิจ 
(2) จัดท ำรำยงำนกำรเงินกำรคลังของจังหวัด 
(3) ให้ค ำปรึกษำด้ำนกำรบัญชี กำรตรวจสอบภำยใน กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ด้ำนกำรเงินกำรคลัง และกำรพัสดุภำครัฐแก่ส่วน

รำชกำรและหน่วยงำนของรัฐ 
(4) เร่งรัดและติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินของจังหวัด 
(5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมส่งเสริมกำรเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ.2557 ข้อ 19 ส ำนักงำนเกษตรจังหวัด                     

มีอ ำนำจหน้ำที่ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบดังต่อไปนี้ 
(1) ศึกษำ วิเครำะห์ และวำงแผนกำรส่งเสริมและพัฒนำเกษตรกร องค์กรเกษตรกรและวิสำหกิจชุมชน 
(2) ส่งเสริมและประสำนกำรถ่ำยทอดควำมรู้ด้ำนกำรผลิต กำรจัดกำรผลผลิต และกำรพัฒนำคุณภำพสินค้ำเกษตร 
(3) ประสำนกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรแก้ไขปัญหำด้ำนกำรผลิตของเกษตรกร 
(4) ก ำกับ ดูแล และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนเกษตรอ ำเภอ 
(5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 
 

คลังจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานเกษตรจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมกำรขนส่งทำงบก กระทรวงคมนำคม พ.ศ.2552 ข้อ 23 ส ำนักงำนขนส่งจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
(1) ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยวำด้วยกำรขนสงทำงบก กฎหมำยวำด้วยรถยนต และกฎหมำยอื่นที่เก่ียวข้อง 
(2) วำงแผนและสงเสริมสวัสดิภำพกำรขนสงภำยในจังหวัด 
(3) ก ำกับดูแลสถำนประกอบกำรภำยในจังหวัดที่ไดรับอนุญำตจำกกรม ใหเปนไปตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
(4) ก ำกับดแลและสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนขนสงจังหวัดสำขำและสถำนีขนสง 
(5) ปฏิบัติงำนรวมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหนวยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ไดรับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงอุตสำหกรรม พ.ศ.2560 ข้อ 13 ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัด        มี

อ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
(1) ปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะตัวแทนของกระทรวงในส่วนภูมิภำค รวมทั้งประสำนและสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนด้ำนอุตสำหกรรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด

และกลุ่มจังหวัด 
(2) ส่งเสริม สนับสนุน ก ำกับ ดูแล กำรด ำเนินกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรงงำน กฎหมำยว่ำด้วยแร่ กฎหมำยว่ำด้วยมำตรฐำน

ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม กฎหมำยว่ำด้วยกำรจดทะเบียนเครื่องจักรและกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้องในส่วนภูมิภำค 
(3) จัดท ำแผน ส่งเสริม และพัฒนำอุตสำหกรรมระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด รวมทั้งประสำนและติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผน

ดังกล่ำว 
(4) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรจัดท ำและวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนอุตสำหกรรมในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(5) ส่งเสริม พัฒนำ และถ่ำยทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้ำนอุตสำหกรรมให้กับผู้ประกอบกำรในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
(6) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 

ส านักงานขนส่งจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม พ.ศ.256 ข้อ 15 ส ำนักงำนบังคับคดีจังหวัดมีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
(1) ด ำเนินกำรสืบเสำะและพินิจ ควบคุมและสอดส่อง แก้ไข ฟ้ืนฟู และสงเครำะห์ผู้กระท ำผิดในชั้นก่อนฟ้อง ชั้นพิจำรณำคดีของศำล และ

ภำยหลังที่ศำลมีค ำพิพำกษำ รวมทั้งด ำเนินกำรเพ่ือสร้ำงควำมยุติธรรมเชิงสมำนฉันท์ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรคุมประพฤติ 
(2) ด ำเนินกำรตรวจพิสูจน์และฟ้ืนฟูสมรรถภำพผู้ติดยำเสพติดตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรฟ้ืนฟูสมรรถภำพผู้ติดยำเสพติด 
(3) ด ำเนินกำรติดตำมดูแลเพ่ือช่วยเหลือสงเครำะห์ผู้กระท ำผิดภำยหลังพ้นโทษตำมค ำพิพำกษำภำยหลังกำรฝึกอบรม ภำยหลังกำร              

คุมประพฤติ หรือภำยหลังกำรฟื้นฟูสมรรถภำพผู้ติดยำเสพติดตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรฟ้ืนฟูสมรรถภำพผู้ติดยำเสพติด 
(4) ด ำเนินกำรในกำรน ำชุมชน เครือข่ำย และภำคประชำสังคมเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรปฏิบัติต่อผู้กระท ำผิดและผู้ที่อยู่ในกระบวนกำรคุม

ประพฤติและป้องกันสังคมจำกอำชญำกรรม 
(5) ประสำนและบูรณำกำรควำมรว่มมือกับภำครัฐและภำคประชำสังคมในพ้ืนที่ในกำรมีส่วนรว่มแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระท ำผิดและผู้ที่อยู่ในกระบวนกำรคุมประพฤติในชุมชน 
(6) ด ำเนินกำรสรรหำและพัฒนำอำสำสมัครคุมประพฤติเพ่ือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนคุมประพฤติ 
(7) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมรำชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม พ.ศ.2561 ข้อ 23 เรือนจ ำอ ำเภอมีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
(1) ควบคุมผู้ต้องขังซึ่งเป็นคนฝำก ผู้ต้องขังระหว่ำงคดีในเขตอ ำนำจศำลที่เรือนจ ำตั้งอยู ่และนักโทษเด็ดขำดที่มีก ำหนดโทษซึ่งอยู่ในอ ำนำจกำรควบคุมตำมที่ก ำหนด 
(2) ด ำเนินกำรทำงทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
(3) จัดกำรศึกษำ อบรม พัฒนำ ปรับปรุง แก้ไขพฤติกรรม และฝึกวิชำชีพผู้ต้องขัง 
(4) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรท ำงำนและใช้แรงงำนผู้ต้องขัง 
(5) จัดสวัสดิกำร ให้กำรสงเครำะห์ และพัฒนำสุขภำพอนำมัยแก่ผู้ต้องขัง รวมทั้งด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรสุขำภิบำล 
(6) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 

ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดพังงา 

 

เรือนจ าอ าเภอตะกั่วป่า 
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ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมกำรจัดหำงำน กระทรวงแรงงำน พ.ศ.2559 ข้อ 18 ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพังงำ มีอ ำนำจหน้ำที่

ดังต่อไปนี้ 
(1) ปฏิบัติกำรและประสำนงำนที่อยู่ในอ ำนำจหน้ำที่ของกรมในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
(2) รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนตำมนโยบำย แผนงำน และโครงกำรต่อกรมและจังหวัด 
(3) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรกรมประกันสังคม กระทรวงแรงงำน พ.ศ.2559 ข้อ 18 ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดพังงำ มีอ ำนำจหน้ำที่

ดังต่อไปนี้ 
(1) ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรให้บริกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรประกันสังคม กฎหมำยว่ำด้วยเงินทดแทน และกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(2) ก ำกับดูแล ให้ค ำปรึกษำ และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสำขำ 
(3) รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมนโยบำย แผนงำน และโครงกำรต่อส ำนักงำนแรงงำนจังหวัด 
(4) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 

ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 
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ส่วนที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิเคราะห์สถานการณ์การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ของจังหวัดพังงา 
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2.1 การวิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์การร้องเรียนของผู้ทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดพังงา 

สถานการณ์การร้องเรียนของผู้ทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดพังงา ปี 2564 ข้อมูลจากศูนย์ป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจ าจังหวัดพังงา 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
จ านวนบุคลากร 

(ราย) 
จ านวนผู้ถูกร้องเรียน 

(ราย) 
คิดเป็นร้อยละของ 

ผู้ถูกร้องเรียน 
ภาพรวม 2,360 0 0 

หมายเหตุ : เป็นข้อมูลส่วนราชการในราชการบริหารส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา ณ 30 กันยายน 2564 
2.2 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของกระทรวงมหาดไทย 

  2.2.1 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
S1 ผู้บริหำร มีนโยบำยในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต อย่ำง

จริงจัง และเป็นตัวอย่ำงที่ดีต่อบุคลำกรในสังกัด 
W1 อัตรำก ำลังบุคลำกรไม่เพียงพอ และไม่สอดคล้องกับภำรกิจ 

S3 มียุทธศำสตร์ชำติฯ เป็นเครื่องมือก ำหนดบทบำททิศทำง 
กำรขับเคลื่อน 

W3 กำรท ำงำนยังเป็นรูปแบบเชิงรับมำกกว่ำเชิงรุก กำรขับเคลื่อนฯ ยังขำด
ประสิทธิภำพ 

S4 มีกำรบูรณำกำรงบประมำณฯ ร่วมกับหน่วยงำนและภำคส่วนต่ำง ๆ W4 ระบบติดตำมตรวจสอบและประเมินผลไม่มีประสิทธิภำพเท่ำที่ควร 
S5 มีกำรจัดท ำ MOU กับหน่วยงำนต่ำง ๆ ที่ครอบคลุมภำรกิจ  

ซึ่งสำมำรถพัฒนำต่อยอดควำมร่วมมือได้ 
W5 กำรด ำเนินกำรทำงวินัย เพ่ือลงโทษผู้กระท ำควำมผิดล่ำช้ำ ท ำให้ไม่เกิด

ควำมเกรงกลัวต่อกำรกระท ำควำมผิด 
S6  W6 กำรประชำสัมพันธ์ และกำรสร้ำงกระแสสังคมไม่มีประสิทธิภำพ ช่องทำง 

กำรประชำสัมพันธ์ไม่ครอบคลุมเท่ำท่ีควร 
S7 มีกำรยึดถือค่ำนิยมกระทรวงมหำดไทย “บ ำบัดทุกข์ บ ำรุงสุข”

ตลอดจนกำรท ำงำนโดยยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำง เป็นแนวทำงใน
กำรปฏิบัติรำชกำรร่วมกัน 

W7 
 

ระบบฐำนข้อมูลขำดกำรปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน กำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ 
ยังไมเ่กิดประสิทธิภำพ 
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2.2.2 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

โอกาส (Opportunities) 
 

อุปสรรค (Threats) 

O1 บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ ส่งเสริมกำรต่อต้ำนกำรทุจริต T1 ค่ำนิยมอุปถัมภ์และระบบพวกพ้อง 
O2 แผนพัฒนำฯ 12 มุ่งให้คนไทยเป็นคนเก่งและดี T2 กำรบังคับใช้กฎหมำยในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตในหน่วยงำนภำครัฐอื่น ๆ 

ยังไม่มีประสิทธิภำพ 
O3 มีกระบวนกำรพัฒนำและปรับปรุงกฎหมำยในกำรป้องกันและแก้ไข

กำรทุจริต 
T3 เกิดรูปแบบกำรทุจริตที่ซับซ้อนมำกขึ้น จำกกำรด ำเนินธุรกิจของเอกชน

และกำรทุจริตเชิงนโยบำย 
O4 มีสื่อออนไลน์ที่ทันสมัยใช้เป็นช่องทำงส่งข้อมูลได้รวดเร็ว T4 ประชำชนมีมุมมองปัญหำกำรทุจริตเป็นเรื่องปกติธรรมดำ เกิดเป็นภำวะ 

จ ำยอมและเพิกเฉย 
O5 นโยบำยรัฐมุ่งปรำบปรำมกำรทุจริตให้เป็นที่ยอมรับในระดับสำกล T5 ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีถูกใช้เป็นเครื่องมือที่ท ำให้เกิดกำรทุจริต

รูปแบบใหม่ ๆ 
O6 ภำคธุรกิจเอกชนตื่นตัว และเริ่มรวมตัวกันในกำรสร้ำงควำมโปร่งใส T6 ภำคเอกชนยังมีค่ำนิยมติดสินบนเพื่ออ ำนวยควำมสะดวก 
O7 สังคมมีควำมต้องกำรเห็นกำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริตที่เป็นรูปธรรม

และมีระยะเวลำในกำรด ำเนินคดีท่ีรวดเร็วขึ้น 
T7 ผู้แจ้งเบำะแสไม่ม่ันใจในควำมปลอดภัย อันเนื่องมำจำกอิทธิพลของ

ผู้กระท ำควำมผิด 
O8 หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงช่วยส่งเสริมให้ประชำชนมี 

ควำมโลภน้อยลง ส่งผลให้แนวโน้มกำรทุจริตลดลงด้วย 
T8 โครงสร้ำงเศรษฐกิจมีควำมเหลื่อมล้ ำสูง 

O9 หลักค ำสอนของศำสนำชี้ให้เห็นโทษของกำรทุจริต ช่วยสร้ำง 
กำรรับรู้และแนวปฏิบัติในฐำนะศำสนิกชนที่ดี 

T9 ทัศนคติในแง่ลบของสังคมที่มีต่อเจ้ำหน้ำที่รัฐ ท ำให้ด ำเนินกำรส่งเสริม
ควำมร่วมมือได้ยำก 

O10 ภำคธุรกิจขนำดกลำงและขนำดเล็กเริ่มรวมกลุ่มกันปกป้องไม่ให้เกิด
กำรแสวงหำผลประโยชน์ในทำงมิชอบของเจ้ำหน้ำที่รัฐ 

  

O11 กระแสโลก องค์กรนำนำชำติมีกำรตื่นตัว   
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ส่วนที่ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรอบแนวคิดการจัดท าแผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

จังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
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3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี2 
ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรภำครัฐ เพื่อให้หน่วยงำนมีขนำดที่เหมำะสมกับบทบำทภำรกิจ มีสรรถนะสูง  

มีประสิทธิภำพ และประสิทธิผลกระจำยบทบำทภำรกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่ำงมีควำมเหมำะสม มีธรรมำภิบำล กรอบแนวทำงที่ต้องให้ควำมส ำคัญ คือกำรต่อต้ำน
กำรทุจรติและประพฤติมิชอบ 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  (พ.ศ. 2560 – 2564)3 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรบริหำรจัดกำรในภำครัฐ กำรป้องกันกำรทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมำภิบำลในสังคมไทย มีวัตถุประสงค์เพ่ือลดปัญหำ

กำรทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
เป้ำหมำยที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตัวชี้วัด 2.1 สัดส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเภทที่ได้รับรำงวัลกำรบริหำรจัดกำรที่ดีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดเพ่ิมขึ้น 
ตัวชี้วัด 2.2 ข้อร้องเรียนและคดีเก่ียวกับกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลดลง 

แนวทางการพัฒนา  ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต และยุติธรรม รวมทั้ง
สร้ำงควำมเข้มแข็ง เป็นภูมิคุ้มกันของสังคมไทย ให้ครอบคลุมภำครัฐ ภำคเอกชน องค์กรพัฒนำเอกชน และภำคประชำชน พร้อมทั้งเพ่ือสร้ำงพลัง 
กำรขับเคลื่อนค่ำนิยมต่อต้ำนกำรทุจริต โดยกำรปลูกฝังให้คนไทยไม่โกงป้องกันกำรทุจริต ปรำบปรำมกำรทุจริต 

3.3  นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา4 
   รัฐบำลของ พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี มีนโยบำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินด้ำนต่ำง ๆ รวม 11 ด้ำนโดยด้ำนที่เกี่ยวข้องกับ
กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมของบุคคล คือ นโยบำยข้อที่ 10 สรุปได้ดังนี้ 

                                                           
2ร่ำงกรอบยุทธศำสตร์ ระยะ 20 ป ี(พ.ศ. 2560-2579)   
3 http://www.ratchakitcha.soc.go.th 
4นโยบำยรัฐบำล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำเมื่อวันท่ี 12 กันยำยน 2557 
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   นโยบายที่ 10 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
ข้อ 10.2 ในระยะแรก กระจำยอ ำนำจเพ่ือให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรสำธำรณะได้โดยรวดเร็ว ประหยัด และสะดวก ทั้งจะวำง

มำตรกำรทำงกฎหมำย ก ำหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน ขั้นตอนที่แน่นอน ระยะเวลำด ำเนินกำรที่รวดเร็ว  และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม โปร่งใสมิให้เจ้ำหน้ำที่
หลีกเลี่ยง ประวิงเวลำ หรือใช้อ ำนำจโดยมิชอบก่อให้เกิดกำรทุจริต กำรสูญเสียโอกำสหรือสร้ำงควำมเสียหำยแก่ประชำชนโดยเฉพำะนักลงทุน ในระยะเฉพำะ
หน้ำจะเน้นกำรปรับปรุงหน่วยงำนให้บริกำรด้ำนกำรท ำธุรกิจ กำรลงทุน และด้ำนบริกำรสำธำรณะในชีวิตประจ ำวันเป็นส ำคัญ 

ข้อ 10.3 ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงำนของรัฐให้มีประสิทธิภำพ สำมำรถให้บริกำรเชิงรุกทั้งในรูปแบบกำรเพ่ิมศูนย์รับเรื่องรำวร้องทุกข์
จำกประชำชนในต่ำงจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทำงเข้ำมำยังส่วนกลำง ศูนย์บริกำรสำธำรณะแบบครบวงจรที่ครอบคลุมกำรให้บริกำรหลำกหลำยซึ่งจะจัดตั้งตำมที่
ชุมชนต่ำง ๆ เพื่อให้ประชำชนสำมำรถเดินทำงไปติดต่อขอรับบริกำรได้โดยสะดวก กำรให้บริกำรถึงตัวบุคคลผ่ำนระบบศูนย์บริกำรร่วม ณ จุดเดียว (One Stop 
Service) และระบบรัฐบำลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์แบบ พัฒนำหน่วยงำนของรัฐให้เป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้มีกำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรท ำงำนอย่ำงประหยัด 
มีประสิทธิภำพ และมีระบบบูรณำกำร 

ข้อ 10.5 ใช้มำตรกำรทำงกฎหมำย กำรปลูกฝังค่ำนิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตส ำนึกในกำรรักษำศักดิ์ศรีของควำมเป็นข้ำรำชกำรและ
ควำมซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐที่มีประสิทธิภำพเพ่ือป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกระดับ 
อย่ำงเคร่งครัด ยกเลิกหรือแก้ไขกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับต่ำง ๆ ที่ไม่จ ำเป็น สร้ำงภำระแก่ประชำชนเกินควร หรือเปิดช่องโอกำสกำรทุจริต เช่น ระเบียบ 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรอนุญำต อนุมัติและกำรขอรับบริกำรจำกรัฐ ซึ่งมีข้ันตอนยืดยำว ใช้เวลำนำน ซ้ ำซ้อนและเสียค่ำใช้จ่ำยทั้งของภำครัฐและประชำชน 

ข้อ 10.6 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมำยเพ่ือให้ครอบคลุมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบ และกำรมีผลประโยชน์ทับซ้อน
ในภำครัฐทุกระดับ โดยถือว่ำเรื่องนี้เป็นวำระส ำคัญเร่งด่วนแห่งชำติและเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในกำรปฏิรูปทุกด้ำนทั้งจ ะเร่งรัดกำรด ำเนินกำรต่อผู้กระท ำ 
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในด้ำนวินัยและคดี รวมทั้งให้ผู้ใช้บริกำรมีโอกำสประเมินระดับควำมน่ำเชื่อถือของหน่วยงำนของรัฐ และเปิดเผยผล 
กำรประเมินต่อประชำชน ทั้งจะน ำกรณีศึกษำที่เคยเป็นปัญหำ เช่น กำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรร่วมทุน กำรใช้จ่ำยเงินภำครัฐ กำรปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติโดยมิชอบ
กำรใช้ดุลพินิจของเจ้ำหน้ำที่ กำรมีผลประโยชน์ขัดแย้งหรือทับซ้อน ซึ่งได้มีค ำวินิจฉัยขององค์กรต่ำง ๆ เป็นบรรทัดฐำนแล้วมำเป็นบทเรียนให้ควำมรู้แก่
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ และประมวลเป็นกฎระเบียบหรือคู่มือในกำรปฏิบัติรำชกำร 

ข้อ 10.7 ส่งเสริมและสนับสนุนภำคีองค์กรภำคเอกชนและเครือข่ำยต่ำง ๆ ที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือสอดส่อง เฝ้ำระวัง ตรวจสอบเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ
หรือต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งจะวำงมำตรกำรคุ้มครองพยำนและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือให้กำรด ำเนินคดีทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไ ปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพโดยไม่ถูกแทรกแซงหรือขัดขวำง 
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3.4 ค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบ5 

                เพ่ือให้กำรบริหำรรำชกำรของคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ในกำรดูแลควำมปลอดภัยให้แก่ประชำชน รวมทั้งเพ่ือให้เกิดควำมสงบสุข
แก่สังคมและผลประโยชน์ของประเทศชำติโดยรวม ในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบ คณะรักษำควำมสงบแห่งชำติจึงมีค ำสั่งดังต่อไปนี้ 
        ข้อ 1 ให้ทุกส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐ ก ำหนดมำตรกำรหรือแนวทำงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบใน
ส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐ โดยมุ่งเน้นกำรสร้ำงธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน และส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรตรวจสอบ เฝ้ ำระวัง 
เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดกำรทุจริตประพฤติมิชอบได้ 
  ข้อ 2 ในกรณีท่ีมีกำรกล่ำวหำหรือพบเหตุอันควรสงสัยว่ำข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ กระท ำกำรหรือเกี่ยวข้องกับกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 
ทั้งในฐำนะตัวกำร ผู้ใช้หรือผู้สนับสนุน ให้หัวหน้ำส่วนรำชกำรและหัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ภำยใต้พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำร
รำชกำรแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ประกอบกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับที่
เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรงำนบุคคล โดยให้บังคับใช้มำตรกำรทำงวินัย มำตรกำรทำงปกครอง และมำตรกำรทำงกฎหมำยอย่ำงเฉียบขำดและรวดเร็ว 
  ข้อ 3 ในกรณีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐให้หัวหน้ำส่วนรำชกำรและหัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐมีหน้ำที่ในกำรควบคุม 
ก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต พ.ศ. 2542 อย่ำงเคร่งครัด 
               ข้อ 4 กรณีที่หัวหน้ำส่วนรำชกำรหรือผู้บังคับบัญชำปล่อยปละละเลย ไม่ด ำเนินกำรตำมข้อ 2 และข้อ 3 ให้ถือเป็นควำมผิดวินั ยหรือ
ควำมผิดทำงอำญำแล้วแต่กรณี 

ข้อ 5 ให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐด ำเนินกำรแสวงหำ รวบรวม และด ำเนินกำรอ่ืนใด เพ่ือให้
ได้มำซึ่งข้อเท็จจริงและพยำนหลักฐำนในกำรที่จะทรำบรำยละเอียดและพิสูจน์เกี่ยวกับกำรทุจริตในภำครัฐ รวมทั้งติดตำม เร่งรัดผลกำรด ำเนินงำนตำมข้อ 1 ข้อ 2 
ข้อ 3 และข้อ 4 และรำยงำนผลกำรปฏิบัติพร้อมทั้งเสนอควำมเห็นให้คณะรักษำควำมสงบแห่งชำติทรำบและพิจำรณำอย่ำงต่อเนื่อง 

 
 
 
 

                                                           
5ส ำนกักฎหมำย ส ำนกังำนปลกักระทรวงมหำดไทย http://www.law.moi.go.th 

http://www.law.moi.go.th/
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3.5 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564)6 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” 
ประเทศไทยในระยะ 5 ปีข้ำงหน้ำ จะมุ่งสู่กำรเป็นประเทศที่มีมำตรฐำนทำงคุณธรรมจริยธรรมเป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชำชนไม่เพิกเฉยต่อ  

กำรทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับควำมร่วมมือจำกฝ่ำยกำรเมือง หน่วยงำนของรัฐ ตลอดจนประชำชน ในกำรพิทักษ์รักษำผลประโยชน์ของชำติและประชำชน 
เพ่ือให้ประเทศไทย มีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้ำนควำมโปร่งใสทัดเทียมนำนำอำรยประเทศ 

   พันธกิจ “สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการและปฏิรูปกระบวนการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล” 

   เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ประเทศไทยได้รับกำรประเมินดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยไม่
น้อยกว่ำร้อยละ 50 

   วัตถุประสงค์หลัก  
  1. สังคมมีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริตในวงกว้ำง  
  2. เกิดวัฒนธรรมทำงกำรเมือง (Political Culture) มุ่งต้ำนกำรทุจริตในทุกภำคส่วน 
  3. กำรทุจริตถูกยับยั้งอย่ำงเท่ำทันด้วยนวัตกรรม กลไกป้องกันกำรทุจริต และระบบบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล  
  4. กำรปรำบปรำมกำรทุจริตและกำรบังคับใช้กฎหมำย มีควำมรวดเร็ว เป็นธรรม และได้รับควำมร่วมมือจำกประชำชน  
  5. ดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีค่ำคะแนน ในระดับที่สูงขึ้น 

 

 

 

                                                           
6https://www.nacc.go.th ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทจุริตแห่งชำติ 

https://www.nacc.go.th/
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ยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศำสตร์มีควำมครอบคลุมกระบวนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริต และประพฤติมิชอบ โดยก ำหนดยุทธศำสตร์ 
กำรด ำเนินงำนหลักออกเป็น 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” เป็นยุทธศำสตร์ที่มุ่งเน้นให้ควำมส ำคัญในกระบวนกำรกำรปรับสภำพสังคมให้เกิดภำวะ 
“ที่ไม่ทน ต่อการทุจริต” โดยเริ่มตั้งแต่กระบวนกำรกล่อมเกลำทำงสังคมในทุกช่วงวัย ตั้งแต่ปฐมวัย เพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมต่อต้ำนกำรทุจริต และปลูกฝังควำมพอเพียง 
มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต เป็นกำรด ำเนินกำรผ่ำนสถำบันหรือกลุ่มตัวแทนที่ท ำหน้ำที่ในกำรกล่อมเกลำทำงสังคม ให้มี ควำมเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำธำรณะ  
จิตอำสำ และควำมเสียสละเพ่ือส่วนรวม และเสริมสร้ำงให้ทุกภำคส่วนมีพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับ และต่อต้ำนกำรทุจริตในทุกรูปแบบ  

ยุทธศาสตร์ที ่2 “ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต” สถำนกำรณ์ควำมขัดแย้งในสังคมไทยในห้วงระยะกว่ำทศวรรษ
ที่ผ่ำนมำ เมื่อพิจำรณำจำกประเด็นข้อเรียกร้องหรือประเด็นกำรชุมนุมประท้วงของประชำชนทุกกลุ่ม ทุกฝ่ำยที่มีต่อทุกรัฐบำลที่ผ่ำนมำ จะเห็นได้ว่ำประชำชน
ทุกกลุ่มทุกฝ่ำยต่ำงมีข้อเรียกร้องที่สอดคล้องร่วมกันประกำรหนึ่งคือ การต่อต้านการทุจริตของรัฐบาลและเจ้าหน้าที่รัฐอำจกล่ำวได้ว่ำปัญหำกำรทุจริตนั้น 
เป็นเสมือนศูนย์กลำงของปัญหำควำมขัดแย้งทั้งมวลของสังคมไทยในห้วงเวลำกว่ำหนึ่งทศวรรษที่ผ่ำนมำ และกำรแสดงออกซึ่งเจตจ ำนง ทำงกำรเมื องของ
ประชำชนทุกกลุ่มทุกฝ่ำยที่ไม่ยอมรับและไม่อดทนต่อกำรทุจริตประพฤติมิชอบไม่ว่ำจะเป็นรัฐบำลใดก็ตำม ย่อมสะท้อนใ ห้เห็นถึงเจตจ ำนงทำงกำรเมือง 
อันแน่วแน่ของประชำชนไทยทุกกลุ่มทุกฝ่ำย ที่ต้องกำรให้กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของรัฐบำลและกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่รัฐเป็นไปด้ว ยควำมโปร่งใส 
ปรำศจำกกำรทุจริตประพฤติมิชอบดังนั้นเพ่ือเป็นกำรตอบสนองต่อเจตจ ำนงทำงกำรเมืองในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรมและ
สอดคล้องเป็นอันหนึ่งเดียวกัน โดยเป็นยุทธศำสตร์ที่มุ่งเน้นให้ประชำชนและรัฐบำลมีกำรน ำเจตจ ำนงทำงกำรเมืองในเรื่องกำรต่อต้ำนกำรทุจริตไปสู่กำรปฏิบัติ
อย่ำงเป็นรูปธรรมและสอดคล้องเป็นหนึ่งเดียวกัน 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” กำรทุจริตเชิงนโยบำย (Policy Corruption) เป็นปัญหำที่พบมำกขึ้นในปัจจุบัน ก่อให้เกิด
ผลเสียต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย่ำงมหำศำล ซึ่งจำกผลกำรวิจัยที่ผ่ำนมำพบว่ำกำรทุจริตเชิงนโยบำยมักเกิดจำกกำรใช้ช่องว่ ำงทำง
กฎหมำยเข้ำแสวงหำประโยชน์ส่วนตน โดยพบตั้งแต่ขั้นตอนกำรก ำหนดนโยบำยของพรรคกำรเมือง กำรใช้อ ำนำจอย่ำงไม่โปร่ งใสยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วย 
กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตระยะที่ 3 จึงได้ก ำหนดให้มียุทธศำสตร์ “สกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย” ซึ่งเป็นยุทธศำสตร์ที่มุ่งป้องกันกำรทุจริตตลอด
กระบวนกำรนโยบำยโดยกำรก ำหนดมำตรกำรกลไก เสริมสร้ำงธรรมำภิบำล ตั้งแต่เริ่มขั้นก่อตัวนโยบำย (Policy Formation) ขั้นกำรก ำหนดนโยบำย (Policy Formulation)  
ขั้นตัดสินใจนโยบำย (Policy Decision) ขั้นกำรน ำนโยบำยไปปฏิบัติ (Policy Implementation) ขั้นกำรประเมินนโยบำย (Policy Evaluation) และขั้นป้อน
ข้อมูลกลับ (Policy Feedback) 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 4 “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก” ยุทธศำสตร์นี้มุ่งเน้นกำรพัฒนำกลไกและกระบวนงำนด้ำนกำรป้องกันกำรทุจริต
ของประเทศไทยให้มคีวำมเข้มแข็งและมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้นเพ่ือลดโอกำสกำรทุจริตหรือท ำให้กำรทุจริตเกิดยำกขึ้นหรือไม่เกิดขึ้น โดยอำศัยทั้งกำรก ำหนด
กลไกด้ำนกฎหมำย กลไกทำงกำรบริหำร และกลไกอ่ืน ๆ และเสริมสร้ำงกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนทั้งภำครัฐ และเอกชน ให้มีธรรมำภิบำล 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” ยุทธศำสตร์กำรปฏิรูปกลไกและกระบวนกำรกำรปรำบปรำม
กำรทุจริตเป็นยุทธศำสตร์ที่มุ่งเน้นกำรปรับปรุงและพัฒนำกลไกและกระบวนกำรต่ำง ๆ ของกำรปรำบปรำมกำรทุจริตทั้งระบบ ให้สำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำง
รวดเร็ว มีประสิทธิภำพและเป็นที่ยอมรับ ซึ่งในกำรปฏิรูปกลไกและกระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตดังกล่ำวจะมุ่งเน้นกำรด ำเนินกำรโดยกำรเพ่ิมประสิทธิภำพ
ในกำรตรำเป็นกฎหมำย (Legislation) กำรบังคับใช้กฎหมำย (Enforcement) และกำรตัดสินคดีและลงโทษผู้กระท ำผิด (Judiciary) กำรบูรณำกำรร่วมกันของ
หน่วยงำนต่ำง ๆ ในกระบวนกำรกำรปรำบปรำมกำรทุจริต และกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรที่ทันสมัยในกำรพัฒนำกลไกต่ำง ๆ ให้มีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งขึ้น ซึ่งยุทธศำสตร์นี้จะท ำให้กำรปรำบปรำมกำรทุจริตเป็นไปอย่ำงรวดเร็วและมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น คดีกำรทุจริตต่ำง ๆ ถูกด ำเนินกำรอย่ำงรวดเร็ว 
และผู้กระท ำกำรทุจริตได้รับกำรลงโทษ สำธำรณชนและสังคมเกิดควำมตระหนักและเกรงกลัวท่ีจะกระท ำกำรทุจริต และคดีกำรทุจริตมีอัตรำลดลงได้ในที่สุด 

  ยุทธศาสตร์ที่ 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย”เป็นกำรก ำหนด
ยุทธศำสตร์ที่มุ่งเน้นกำรยกระดับมำตรฐำนด้ำนควำมโปร่งใสและกำรจัดกำรกำรยกระดับค่ำดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริตของประเทศไทย โดยกำรศึกษำวิเครำะห์
ประเด็นกำรประเมิน และวิธีกำรส ำรวจตำมแต่ละแหล่งข้อมูล และเร่งรัด ก ำกับ ติดตำมให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องปฏิบัติหรือปรับปรุงกำรท ำงำน รวมไปถึงกำรบูรณำกำร
กำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงภำครัฐ หน่วยงำนในกระบวนกำรยุติธรรม ภำคเอกชน และต่ำงประเทศเพ่ือยกระดับคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต ( Corruption 
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย  

3.6 แผนยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 – 2564 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางรากฐานการพัฒนาองค์กรอย่างสมดุล7 

           กลยุทธ์ที่ 4.1.4 ป้องกันกำรทุจริตโดยส่งเสริมให้ประชำชนและภำคีกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน 

 

 
                                                           
7http://www.ppb.moi.go.th ส ำนักนโยบำยและแผน ส ำนักงำนปลัดกระทรวงมหำดไทย 

http://www.ppb.moi.go.th/
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แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

จังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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4.1 หลักการความเป็นมา 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 ตุลำคม 2559 เห็นชอบร่ำงยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564)
และให้หน่วยงำนภำครัฐแปลงแนวทำงมำตรกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติฯ ไปสู่กำรปฏิบัติ 

จังหวัดพังงำมีอ ำนำจหน้ำที่เกี่ยวกับกำรน ำภำรกิจของรัฐและนโยบำยของรัฐบำลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ ดูแลให้มีกำรปฏิบัติและบังคับกำรให้
เป็นไปตำมกฎหมำย เพ่ือให้เกิดควำมสงบเรียบร้อยและเป็นธรรมในสังคม จัดให้มีกำรคุ้มครอง ป้องกัน ส่งเสริม และชวยเหลือประชำชนและชุมชนที่ด้อยโอกำสเพ่ือให้
ได้รับควำมเป็นธรรมทั้งด้ำนเศรษฐกิจและสังคมในกำรด ำรงชีวิตอย่ำงพอเพียง จัดให้มีกำรบริกำรภำครัฐเพ่ือให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้อย่ำงเสมอหน้ำ รวดเร็ว และมี
คุณภำพ จัดให้มีกำรส่งเสริม อุดหนุน และสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้สำมำรถด ำเนินกำรตำมอ ำนำจและหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และให้
มีขีดควำมสำมำรถพร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมภำรกิจที่ได้รับกำรถ่ำยโอนจำกกระทรวง ทบวง กรม ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนตำมที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรม หรือหนวย
งำนอ่ืนของรัฐมอบหมำย หรือที่มีกฎหมำยก ำหนด และกำรจัดท ำแผนพัฒนำจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทำงกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมในระดับชำติ และควำม
ต้องกำรของประชำชนในท้องถิ่น ในจังหวัด 

 ในกำรจัดท ำแผนพัฒนำจังหวัด ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดให้มีกำรประชุมปรึกษำหำรือร่วมกันระหว่ำงหัวหน้ำส่วนรำชกำรที่มีสถำนที่ตั้งท ำกำรอยู่ใน
จังหวัดไม่ว่ำจะเป็นรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำคหรือรำชกำรบริหำรส่วนกลำงและผู้บริหำรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดในจังหวัดรวมทั้ง ผู้แทนภำคประชำสังคม 
และผู้แทนภำคธุรกิจเอกชน  

 ในกำรด ำเนินกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในปีงบประมำณ พ.ศ. 2559 โดยได้น ำยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2556 – 2560) ค ำสั่งคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนำยน 2557 เรื่อง มำตรกำรป้องกัน
และแก้ไขปญัหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบำยรัฐบำล พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี ที่ได้แถลงต่อสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ เมื่อวั นที่ 
12 กันยำยน 2557 มำเป็นกรอบและแนวทำงด ำเนินกำร โดยได้แปลงไปสู่กำรปฏิบัติเป็นพันธกิจ “จังหวัด ใสสะอาด” ซึ่งจะมีกำรด ำเนินกำรใน 3 ภำรกิจหลัก ได้แก่ 
กำรส่งเสริมกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีตำมหลักธรรมำภิบำลในเชิงปฏิบัติป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตอย่ำงเข้มข้น และสนับสนุนให้มี “อ าเภอใสสะอาด” และ 
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใสสะอาด” ทั่วจังหวัด 
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จังหวัดพังงำ ก ำหนดนโยบำยคุณธรรมและควำมโปร่งใส เพ่ือเป็นมำตรฐำน แนวทำงปฏิบัติ และค่ำนิยมส ำหรับข้ำรำชกำรและบุคลำกรของ
องค์กรให้ยึดถือ และปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ โดยมุ่งมั่นที่จะน ำหน่วยงำนให้ด ำเนินงำนตำมภำรกิจด้วยควำมโปร่งใส บริหำรงำนด้วย
ควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปรำศจำกกำรทุจริต เพ่ือให้บรรลุเจตนำรมณ์ ดังกล่ำว จึงก ำหนดแนวทำงให้ส่วนรำชกำรในสังกัด ส่วนรำชกำรบริหำรส่วน
ภูมิภำค ถือปฏิบัติและกำรด ำเนินกำร ดังนี้ 
  1. บริหำรงำนและปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล โดยมุ่งตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนด้วยกำรบริกำรที่รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภำค 
โปร่งใส และเป็นธรรม 
  2. ปลูกฝังค่ำนิยมและทัศนคติให้บุคลำกรในสังกัด มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำ
ใช้ในกำรปฏิบัติงำนและกำรด ำเนินชีวิต 
  3. ด ำเนินกำรจัดซื้อ จัดจ้ำง ส่งเสริมกำรด ำเนินกำรให้เกิดควำมโปร่งใสในทุกขั้นตอน และเปิดโอกำสให้ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม และ 
ภำคประชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติงำน โดยเปิดเผยข้อมูลข่ำวสำรในกำรด ำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ  
  4. ประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนแจ้งข้อมูลข่ำวสำร เบำะแสกำรทุจริต ร้องเรียนร้องทุกข์ผ่ำนศูนย์ด ำรงธรรมกระทรวงมหำดไทย 
  5. กรณีพบกำรทุจริตจะด ำเนินกำรสอบสวนและลงโทษข้ันสูงกับผู้ที่ทุจริตอย่ำงจริงจัง 

4.2 เป้าหมายหลักของจังหวัดพังงา 
ค่ำคะแนน ITA ของ จังหวัด เพ่ิมขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่ำนมำ 

4.3 วัตถุประสงค์จังหวัดพังงา 
 4.3.1 เพ่ือสนับสนุนกำรขับเคลื่อนแผนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตคอร์รัปชัน ตำมวัตถุประสงค์หลักในยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำร

ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) ซึ่งมีกำรขยำยกำรด ำเนินกำรอีก 1 ปี ในปี พ.ศ.  2565  
4.3.2 เพ่ือแก้ไขปัญหำควำมไม่โปร่งใส ทุจริตคอร์รัปชัน ของส่วนรำชกำรในสังกัดบริหำรส่วนภูมิภำค  และส่วนรำชกำรในสังกัดส่วนกลำง       

ที่ประจ ำจังหวัด โดยมุ่งเน้นกลไกกำรมีส่วนร่วมของ  ประชำรัฐ เน้นกำรร่วมคิด ร่ วมท ำ ร่วมปฏิบัติ ร่วมแก้ปัญหำ และร่วมติดตำมประเมินผล โดยกำรแก้       
ที่สำเหตุของปัญหำกำรปลูกจิตส ำนึกควำมซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ รักษำวินัยของข้ำรำชกำร กำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนค่ำนิยมอ่ืน ๆ ที่ ถูกต้อง 
โดยกำรป้องกัน ปรำบปรำม และลงโทษกำรกระท ำที่ไม่โปร่งใส และกำรทุจริตคอร์รัปชัน เช่น ระบบกำรประมูล กำรเสนอรำคำ         ต่อหน่วยงำนของรัฐ กำร
จัดซื้อจัดจ้ำง มีระบบ/กลไกจัดกำรรับเรื่องร้องเรียน มีระบบตรวจสอบภำยในองค์กร และกำรมีส่วนร่วม กำรใช้ดุลยพินิจของผู้บริหำรและผู้ปฏิบัติงำน  
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 4.3.3 เพ่ือขยำยผลกำรด ำเนินงำนปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอย่ำงต่อเนื่องเสริมสร้ำงเครือข่ำยร่วมต่อต้ำนกำรทุจริตในประเทศ แสวงหำ 
ควำมร่วมมือจำกภำคส่วนอ่ืน ๆ ที่ยังไม่ได้เข้ำมำมีส่วนร่วมอย่ำงใกล้ชิด เพ่ือเร่งพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรยุทธศำสตร์ไปสู่กำรปฏิบัติที่เกิดผลสัมฤทธิ์ที่มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

 4.3.4 เพ่ือให้ส่วนรำชกำรในสังกัดรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำคและส่วนรำชกำรในสังกัดรำชกำรบริหำรส่วนกลำงที่ประจ ำจังหวัดยึดถือเป็น
กรอบกำรปฏิบัติงำนเพื่อประโยชน์สุขของประชำชนเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภำรกิจของรัฐ ควำมมีประสิทธิภำพเกิดควำมคุ้มค่ำในเชิงภำรกิจของรัฐมุ่งสู่เป้ำหมำย
หลัก คือ ประชำชนได้รับกำรอ ำนวยควำมสะดวก และได้รับกำรตอบสนองควำมต้องกำรตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำร
บ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และนโยบำยของรัฐบำล 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจดัการภาครัฐ 
ตัวช้ีวัด : ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิ

ชอบ 
บริหารจัดการภาครัฐ 

แผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

ประเด็นที ่21 การต่อตา้นการทุจรติและประพฤติมชิอบ (พ.ศ. 2561-2580) 

ประเด็นที ่4.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจรติ 
และประพฤตมิิชอบ 

ตัวช้ีวัด : ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย 
(อันดับ/คะแนน) 

ปี 2561-2565 อยู่ในอันดับ 1 ใน 54 หรือคะแนนไม่ต่ า
กว่า 50 คะแนน 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี 12 
พ.ศ. 2560-2564 

ตัวช้ีวัด : ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริตสูง
กว่าร้อยละ 50 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนา ฉบับท่ี 12 

ส่วนที่ 4 ยทุธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจดัการในภาครัฐ การป้องกันการทุจรติมชิอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

แนวทางการพัฒนาที ่3.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิิชอบ 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ

ป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 

2560-2564) 

ตัวช้ีวัด : ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริตสูง
กว่าร้อยละ 50  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

จังหวัด 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตทีด่ี ความมั่นคงปลอดภัยเพื่อสร้างสังคมใหม้ั่นคงน่าอยู่ 

แผนป้องกันปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมชิอบ

ของจังหวัดพังงา ประจ าปี

งบประมาณ 2565 

ตัวช้ีวัด : ระดับคะแนนของการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสสูงกว่าร้อยละ 85  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชงิรุก 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชงิรุก 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริต 

ความเชื่อมโยงของแผนระดับชาติสู่แผนแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
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4.4 ยุทธศาสตร์ป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของจังหวัดพังงา 

กรอบแผนป้องกนัปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบของจังหวัดพังงำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

วิสัยทัศน ์ พังงำใสสะอำด ทุกภำคส่วนร่วมกนัต้ำนทุจริต ตัวชี้วัด : ระดับคะแนน ITA ของจังหวัดพังงำ สูงกว่ำร้อยละ 85 

ค่ำนิยม สุขจังที่พังงำ 

พันธกจิ 1. เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และจติส ำนึกตอ่ต้ำนกำรทจุริต 2. สร้ำงและพัฒนำระบบและกลไก ในกำรป้องกันกำรทจุริต 3. ส่งเสรมิและสนับสนนุให้ทกุภำคส่วน ร่วมต่อต้ำนกำรทจุริต 

ยุทธศำสตร ์ 1. กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจรติและประพฤติมิชอบ 2. สกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย 3. พัฒนำระบบกำรป้องกันทุจริตเชิงรุก 4. ปฏิรูปกลไกและกระบวนกำร
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

กลยุทธ ์ 1.1 ปรับฐำนควำมคิดทุกช่วงวยัให้สำมำรถแยกแยะระหวำ่ง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 

2.1 วำงมำตรกำรสกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย
บนฐำนธรรมำภิบำล 

3.1 เพิ่มประสิทธภำพระบบงำนปอ้งกันกำรทุจริต 

3.2 สร้ำงกลไกเพื่อยับยั้งกำรทุจริต 

4.1 ปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนให้มี
ประสิทธิภำพ 

1.2 ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนกำรกล่อมเกลำทำงสังคม
เพื่อต้ำนทุจริตและชื่นชมคนกระท ำควำมดี 

2.2 กำรพัฒนำนวัตกรรมส ำหรับกำรรำยงำน
และตรวจสอบธรรมำภบิำลในกำรน ำนโยบำยไป
ปฏิบัต ิ

3.3 พัฒนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อ
ลดปัญหำกำรทุจริต 

4.2 ปรับปรุงกระบวนกำรและพัฒนำ
กลไกพิเศษในกำรปรำบปรำมกำรทุจริตที่
มีควำมรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ 

1.3 ประยุกต์หลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้ำนทุจริต 2.3 ส่งเสริมให้มีกำรศึกษำ วิเครำะห ์ติดตำม
และตรวจสอบกำรทุจริตเชิงนโยบำยในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.4 พัฒนำและบูรณำกำรระบบกำรประเมินด้ำน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน (ITA) 

4.3 บูรณำกำรข้อมูลและข่ำวกรองในกำร
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

1.4 เสริมพลังกำรมีส่วนร่วมของชุมชน และบูรณำกำรทกุภำค
ส่วนต่อต้ำนกำรทุจริต โดยกำร ชวน ชม ช็อป เชียร์ 

 3.5 สนับสนุนให้ภำคเอกชนด ำเนินกำรตำม- 

หลักธรรมำภิบำล 

4.4 พัฒนำสมรรถนะและองค์ควำมรู้
เจ้ำหน้ำที่ในกระบวนกำรปรำบปรำมกำร
ทุจริต 

1.5 แผนงำนด้ำนส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรมปลูกฝังควำม
พอเพียง วินัย สจุริต จิตอำสำ เป็นเครื่องมือน ำไปสู่ชุมชน 
องค์กร อ ำเภอและจังหวัดคุณธรรม  

 3.6 พัฒนำสมรรถนะและองค์ควำมรู้เชิงสร้ำงสรรค์
ของบุคลำกรด้ำนกำรป้องกันกำรทุจริต พร้อมมุ่ง
พัฒนำคนด้วยระบบคุณธรรม 

4.5 กำรเปิดโปงผู้กระท ำผิดให้
สำธำรณชนรับทรำบและตระหนักถึงโทษ
ของกำรกระท ำกำรทุจริตเมื่อคดีถึงที่สุด 
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ส่วนที่ 5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ของจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
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ยุทธศาสตร์ตามแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จ านวนแผนงาน งบประมาณ (บาท) 

1. กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

1.1 

 

ปรับฐำนควำมคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยให้
สำมำรถแยกระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

6 - 

1.2 ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนกำรกล่อม
เกลำทำงสังคมเพ่ือต้ำนทุจริต และชื่นชมคน
กระท ำควำมดี 

4 26,000.00 

1.3 ประยุกต์หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง
เป็นเครื่องมือต้ำนทุจริต 

5 20,000.00 

1.4 เสริมพลังกำรมีส่วนร่วมของชุมชน 
(Community) และบูรณำกำรทุกภำคส่วน
เพ่ือต่อต้ำนกำรทุจริต 

- - 

1.5 แผนงำนด้ำนส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม
ปลูกฝังควำมพอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ 
เป็นเครื่องมือน ำไปสู่ชุมชน องค์กร อ ำเภอ
และจังหวัดคุณธรรม 

2 100,000 

รวม 17 146,000 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จ านวนแผนงาน งบประมาณ (บาท) 

2. สกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย 2.1 

 

วำงมำตรกำรเสริมในกำรสกัดกั้นกำรทุจริตเชิง
นโยบำยบนฐำนธรรมำภิบำล 

2 - 

2.2 กำรพัฒนำนวัตถกรรมส ำหรับกำรรำยงำนและ
ตรวจสอบธรรมำภิบำลในกำรน ำนโยบำยไป
ปฏิบัติ 

- - 

2.3 

 

ส่งเสริมให้มีกำรศึกษำ วิเครำะห์ ติดตำมและ
ตรวจสอบกำรทุจริตเชิงนโยบำยในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

- - 

รวม 2 - 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จ านวนแผนงาน งบประมาณ (บาท) 

3. พัฒนำระบบป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก 3.1 เพ่ิมประสิทธิภำพระบบงำนป้องกันกำรทุจริต 1 - 

3.2 สร้ำงกลไกกำรป้องกันเพ่ือยับยั้งกำรทุจริต 1 - 

3.3 

 

พัฒนำนวัตถกรรมและเทคโนโลยีสำรสนเทศ
เพ่ือลดปัญหำกำรทุจริต 

- - 

3.4 กำรพัฒนำ และบูรณำกำรระบบกำรประเมิน
ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน 
(ITA) 

2 76,400.00 

3.5 สนับสนุนให้ภำคเอกชนด ำเนินกำรตำมหลัก
บรรษัทภิบำล 

- - 

3.6 พัฒนำสมรรถนะและองค์ควำมรู้เชิง
สร้ำงสรรค์ของบุคลำกรด้ำนกำรป้องกันกำร
ทุจริต 

- - 

รวม 4 76,400 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จ านวนแผนงาน งบประมาณ (บาท) 

4. ปฏิรูปกลไกและกระบวนกำรปรำบปรำมกำร
ทุจริต 

4.1 ปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตให้มี
ประสิทธิภำพ 

2 - 

4.2 ปรับปรุงกระบวนกำรและพัฒนำกลไกพิเศษ
ในกำรปรำบปรำมกำรทุจริตที่มีควำมรวดเร็ว
และมีประสิทธิภำพ 

- - 

4.3 

 

บูรณำกำรข้อมูลและข่ำวกรองในกำร
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

- - 

4.4 พัฒนำสมรรถนะและองค์ควำมรู้ของเจ้ำหน้ำที่ใน
กระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริต 

1 - 

4.5 กำรเปิดโปงผู้กระท ำผิดให้สำธำรณชน
รับทรำบและตระหนักถึงโทษของกำรกระท ำ
กำรทุจริตเมื่อคดีถึงท่ีสุด 

- - 

รวม 3 - 

ภาพรวม 26 222,400.00 
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ส่วนที่ 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การน าแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ไปสู่การปฏิบัติและติดตามประเมินผล 
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6.1 การน าแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี 2565 ของจังหวัดพังงาไปสู่การปฏิบัติ 

จังหวัดพังงำมีแนวทำงในกำรขับเคลื่อนแผนป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ ำปี 2565 ไปสู่กำรปฏิบัติ ดังนี้ 
1. กำรถำยทอดแผนป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตฯ ในรูปแบบที่ส ำคัญ ได้แก่  

1.1 กำรถำยทอดโดยตรงระหวำงบุคคล เชน กำรพบปะพูดคุย กำรประชุม เปนตน  
1.2 กำรถำยทอดผำนชองทำงกำรสื่อสำรตำง ๆ เชน เว็บไซต์ของศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต เปนตน  

2. แจ้งให้หน่วยงำนในจังหวัดได้น ำไปใช้เป็นกรอบแนวทำงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ของ
หน่วยงำนและจังหวัด ต่อไป  
 
6.2 การติดตามประเมินผล 

จังหวัดพังงำมีแนวทำงกำรติดตำมประเมินผลแผนป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตฯ ดังนี้ 
1. แจ้งให้หน่วยงำนในจังหวัดรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้ทรำบรำย 6 เดือน (ตุลำคม 2564 - มีนำคม 2565) และ 12 เดือน (เมษำยน 2565 -  

กันยำยน 2565 ) (สะสม ) 
2. กำรพัฒนำระบบติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตฯ เพ่ือรับทรำบผลกำรด ำเนินงำน รวมทั้งปญหำและ

อุปสรรคตำง ๆ  
  

 


